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Christian Koenen: Dinamikus fejl6dés

TT Parts: Sajat telephely
a bovitési terlleten

A Gydyri Ipari Park Uj bévitési terliletén vasarolt teriletet
a TT Parts Hungary Kft. A BPW-csoporthoz tartozo,
kamion- és potkocsi-alkatrészek forgalmazasaval fog-
lalkozé cég gydri kirendeltsége méar 2016-ban otthon-
ra talalt az ipari parkban, egy bérelt épiletben.
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Melecs: Stabilitas és fejlédés

Nagy volt a slrgés-forgas az év elsd
honapjaiban a Melecs EWS GmbH
gydri telephelyen. Egyes részlegeknek
ideiglenes elhelyezést biztositottak, a
latogato elsd pillantasra érzékelhette,
ismét épitkezés, fejlesztés zajlik a cég-
nél. S valéban: a 2016-os gyartéterilet-

bdvites utan a kiszolgald irodai részleg
is megujult, illetve mintegy 300 négy-
zetmeéterrel bévilt. A bdvitéseket pedig
a termelési volumen folyamatos nove-
kedése indokolja.
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Eaton: Beszalltak
az autdiparba

Az Eaton Manufacturing
Hungary Kft. mikodése
torténetében az elmdlt év
fontos mérfoldkovet je-

lentett, hiszen a gydri
gyar 2018-ban Unnepelte
tizedik szlletésnapjat. Az
ipari elektronikus haldzat-
védelmi és biztosftobeté-
tek gyartasaval, fejleszté-
sével és értékesitésével
foglalkozé cég hivatalos
neve is valtozott - a ,Co-
oper Bussmann” végleg
kikerllt az elnevezésbdl —,
tikrézve azt a valtozast,
amely korabban a tulaj-
donosi szerkezetben le-
zajlott.
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Delta-Tech: Kreativ megoldasok

Az elmUlt évben is tovabb folytatta sikertor-
ténetét a Delta-Tech Mérnoki Iroda Kit.
gydri kutatas-fejlesztési kdzpontja. A ba-
lassagyarmati székhely(i vallalkozas 2017-
ben adta at a jelenlegi telephelyet, ahol a
szakemberek azt a tevékenységet folytat-

tak, melyet tiz éwvel ezeldtt, még az Inno-
net inkubatorh&zaban kezdtek meg. Az &t-
adés Ota jelentésen nétt a foglalkoztatot-
tak sz&ma és bévllt a partnerek kére.
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Melecs: Stabilitas és fejlodés a cég indulasa ota

> | 1. oldalrol

— Most érkeztiink el arra pontra,
hogy az irodai terlletek bdvitése
elkerllhetetlenné valt, a termelést
tamogato szellemi dllomany — mér-
nokok, pénzligyesek, logisztiku-
sok, kontrollerek — létszama meg-
emelkedett, kindttlk irodainkat —
mondta el a mérciusban lezarult
munkak hatterérdl Tovizi Szilvesz-
ter Ugyvezetd igazgatd, aki Kiss
Gabriella  HR-vezetével egydtt

adott ttekintést az autdipari, ipari
és haztartas-elektronikai termékek
gyértasaval foglalkozé vallalkozas
aktudlis helyzetérdl.

A magasabb hozzéadott érték
eléallitasanak, a kompetenciak
erbsitésének, az innovacio elétér-
be helyezésének kdszénhetéen a
gydri egység kezdetektdl fogva
nyereséggel mukodik, és folya-
matosan noveli arbevételét. Kez-
detben csak haztartasi gépekhez
készitettek elektronikai eszkdzo-
ket, majd 2013-tél indult el az

autdipari beszallités, a vilagitas-
technikai termékek gyartésa.

— SikerUlt minden évben névelni a
termelés volumenét és az arbevéte-
linket, s ezt a j6 szokasunkat 2018-
ban is tartani tudtuk — kezdte a ta-
valyi év Osszegzéset Tovizi Szil-
veszter. — Annak ellenére megdriz-
tlk a novekedési tendenciat — mint-
egy Otszézalekos arbevétel-ndve-
léssel -, hogy az elmult esztendei
tervszamoktdl némileg elmarad-
tunk. Ennek oka, hogy az auté-, va-
lamint a haztartési elektronikai ipar
vilagpiacan tapasztalhaté volt némi
visszaesés. Idén is szamitunk a pi-
acon a vevdi igények ingadozasa-
ra, ami kelléen konzervativ koltség-
gazdalkodast és nagyfokd rugal-
massagot tesz szikségesseé, de
Ugy gondolom, a korabbi évek gya-
korlatanak megfeleléen ezt idén is
sikeresen meg fogjuk oldani.

Az Ugyvezetd igazgatd hozzétet-
te: a jovében is nagy hangsulyt ki-
vannak fektetni a hozzaadott ér-
tek novelésére, a hatékonység ja-
vitdséra, amit automatizalassal,
az adatfeldolgozas és informacio-
aramlas gyorsitasaval, innovacio-
val lehet elémi. Mindehhez ,ha-
zon beldl” rendelkezésre &llnak a
szUkséges kompetenciak, a sajat
stabil mérnoki-szellemi allomany
dolgozik ilyen irényu fejlesztési
projekteken a termelékenység ja-
vitasa érdekében. Ez természete-
sen nem jelenti azt, hogy az auto-
matizalés, a robotizacié barkinek
a munkahelyét veszélyeztetné, hi-
szen a fejlesztések a hatékonysa-
got novelik, az egységnyi termék-
re jutd koltségeket csokkentik,
megteremtve ezzel a munkavalla-
6i bérek ndvelésének hatterét.

— Olyannyira nincs sz6 a munkaerd
kivaltasérél, hogy sok mas céghez
hasonldéan mi is fokozottan térek-
szlnk arra, hogy a kollégainkat
meg tudjuk tartani, illetve az Ures
allashelyekre megfeleléen képzett
dolgozokat tudjunk felvenni — kap-
csolédott be az attekintésbe Kiss
Gabriella HR-vezetd. — Az elmult
évben, és az idén is két szamjegy!
béremelést tervezlink, de emellett
mas eszkozokkel is igyekszink
vonzé és megtartd koriiményeket
teremteni. Azt az elvet valljuk, hogy
azok a munkatarsak tudnak ol tel-
jesiteni, akik kiegyensulyozottak,
megtalaliak az egyensUlyt a magan-
élet és a munka kozott, ehhez pe-
dig biztosftjuk a megfeleld rugal-
massagot. Fontos, hogy a munka-
add megbizzon a dolgozokban, a
dolgozok pedig érezzék az ezzel
parosulo felel6sséget. A j6 munka-
kérilmenyek mellett hangsulyos
terUletnek tartjuk az alkotd légkor
kialakitasat. Az emlitett robotizacio
folyamatos tanulast igenyel, ezért
el6térbe keril a munkavallalok kre-
ativitisa, innovativ és probléma-
megoldo képessége, a mi felada-
tunk pedig, hogy lehetéséget ad-
junk ezek kibontakoztatésara.

Nagy hangsulyt kivannak fektetni
a hozzaadott érték novelésére

Olyan szakmai kihivasokat, karrier-
fvet mutatunk kollégainknak,
amely reményeink szerint megtar-
10 erével rendelkezik.

A dolgozék megtartaséra iranyuld
erbfeszitések eredményességet a

cég mutatdi is igazoljak. A mint-
egy 550 munkatars fele tébb mint
harom éve dolgozik a Melecsnél,
80 szazalékuk tébb mint egy éve.
A kollégak 68 szazaléka nd, sza-

mukra kilonésen fontos, hogy a
csalad és a munka kozotti egyen-
sulyt megtaldljgk a vallalatnal.
Gondolnak a kismamakra is, akik-
nek visszatérését egy mlszakos
munkarenddel vagy részmunka-
idds foglalkoztatassal segitik.

A Melecs EWS GmbH gyéri gyérat
a kezdetektdl — nyolc éve — valto-
zatlan menedzs-
ment iranyftjia. Ez
is azt a stabilitast
és hosszU tavra
torténd tervezést
tukrézi, amely
garantédlja, hogy
a tobb mint félezer munkavallalo
tovabbra is j0 anyagi €és munkahe-
lyi feltételek kozott végezhesse
munkajat.

| melecs.com
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TT Parts: Sajat telephely
a bovitési teruleten

> | 1. oldalrdl

A cég dinamikus fejlédésének kdszonhetd-
en a jelenlegi telephelyet kindtte, ezért don-
tottek az ingatlanvasarlas mellett, melyen
egy tobb mint 500 négyzetméteres bazis
felépitését tervezik.

— A 26 orszagban jelen levé BPW-csoport-
hoz tartozd TT Parts Hungary Kft. kézel
harminc éve meghatarozé szerepldje a ka-
mion- és potkocsialkatresz-kereskedelem-
nek — kezdte a cég bemutatasat Fitos Ro-
bert ligyvezetd igazgato. — Az 1990-es in-
dulaskor még Drechsel-Kollar Kft. volt a
vallalkozas neve, de mar akkor is teher-
auto-alkatrészek export-importjaval foglal-
kozott. A BPW-csoport 1994-ben vasarolta
meg, és egészen 2015-ig valtozatlan me-
nedzsmenttel, egy budapesti és két vidéki
telephellyel miikodott. A jelentds expanzio
2016 elején indult el, melynek kdszoénheto-
en Uj kirendeltségeket nyitottunk az orszag
klilénbdzd pontjain, igy Gydrben is, és ro-
vid id6 alatt kilencre bévilt a telephelyek
szama. S ha 2016 a terjeszkedés éve volt,
mondhatjuk, hogy a 2017-es esztendd a
stabilizacid jegyében telt — adott gyors
cégtorténeti attekintést az ligyvezeto.

A dinamikus héalozatfejlesztéssel parhu-
zamosan alakitottak ki az 0j vallalatiranyi-
tasi rendszert, amely képes kezelni a
tobb régids jelenlétbdl adédd feladato-
kat, megtortént a termékportfolid jelentds
bdvitése, a foglalkoztatottak |étszama
pedig 50 fére emelkedett. — Az elsé rend-
szamtablatél a hatsd rendszamtablaig a
teherjarm( minden részéhez tudunk al-
katrészt biztositani — érzekeltette a va-
lasztékot Fitos Robert. A terjeszkedés eb-
ben az évben is folytatodik, a nemrégi-
ben létesitett nagytarcsai bézis a buda-
pesti agglomeracidt, a tervezett veszpré-
mi a tovabbi nyugat-magyarorszagi teru-
leteket hivatott kiszolgalni. A cél a teljes
orszagos lefedettség biztositasa.

www.ipgyor.hu

Sulyok Tamés értékesitési vezetd elmond-
ta: — Szeretnénk elémi, hogy partnereink az
orszagban barhol, 100 kilométeres koéron
belll talaljanak TT Parts telephelyet. Ce-
lunk, hogy lehetdleg azonnal kiszolgaljuk
megrendeldinket. Ezért mindenhol jelentds
raktarkészletet biztositunk, melyet a buda-
pesti kdzpontbdl naponta frissitenek. Ter-
mészetesen a személyes kiszolgalas mel-
lett telefonon, e-mailben, a webshopun-
kon, vagy akér hagyomanyos faxon ke-
resztlll is fogadjuk a megrendeléseket.
ATT Parts Hungary Kft. a kamion- és pot-
kocsi-alkatrészek széles skélajat forgal-
mazza, valamennyi jelentés marka kepvi-
selteti magat a termékek kozott. Vevdik -
ként jarmUflotta-Uzemeltetdk, javitobazi-
sok, nagykereskeddk, viszonteladdk,
egyéni vallalkozok, de a hét nagy jarmi-
gyartot is kiszolgaljak. Nagy hangsulyt fek-
tetnek a mindsegi alkatrészellatasra, a for-
galmazott termékeket j6 nevl markak fém-
jelzik. Még az utangyartott alkatrészek ese-
tében is Uigyelnek a szinvonalra, a Peters
(PE) cég arui garanciat jelentenek az alter-
nativ megoldasok esetében is.

A jelenlegi gydri telephelylinket kindttlk,
ezert dontottunk ugy, hogy élink a lehetd-
séggel es egy 2834 négyzetméteres telket
vasérolunk az ipari park bévitési tertleten —
mondta a legujabb fejlemenyekrdl Fitos
Robert Uigyvezetd igazgato. Az Uj terlleten
z6ldmezds beruhazasként egy 540 négy-
zetméteres épllet keszUl, melyben az iro-
daikiszolgalohelyisegek mellett a jelenlegi-
nél nagyobb raktarterulet, eladotér és be-
mutatoter Iétestl. Az ingatlan minden ener-
giaszlkségletét megujuld forras — napele-
mek — biztosftja majd, a kapacitas a leendd
elekiromos autok toltesére is elegendd
lesz. Jelenleg a tervek engedélyeztetése
zajlik, a kivitelezés varhatoan az év maso-
dik felében megkezdddhet.

| ttparts.hu

Tisztelt Partnerunk!

Engedje meg, hogy a Gydri Nemzetkdzi Ipari Park Kft.
Uj Ugyvezetd igazgatéjaként koszontsem Ontl A Ma-
gyarorszag legnagyobb ipari parkjat mikodtetd tarsa-
sag vezetdi feladatait 2019. februar 1-tél latom el, ezzel
a levéllel szeretném a Parkpress tisztelt olvasoit és a
park terdletén miikodd valamennyi cég munkatarsat ta-
jékoztatni a szervezetiinkben tértént valtozasrol.

Egydttal szeretném megkdszonni elédém, Gorog Tibor
Ur elmult években végzett értékes tevékenységét, mely-
nek kdszonhetden tobb fejlesztés megvalosult az ipari
parkban, és az Uj letelepeddket kiszolgald infrastruktira
kiépitésével lezarult a terllet bévitésének VII. Gteme.
Gorog Tibornak munkajahoz tovabbi sok sikert kivanok!

A Gydri Nemzetkozi Ipari Park Kft. Ugyvezetd igazgato-
jaként azt tartom legfontosabb feladatomnak, hogy
munkatérsaimmal egy(tt a park tertletén mikodo, va-
lamint a letelepedni szandékozo vallalkozasok szamara
tovabbra is szinvonalas mikadeési feltételeket biztosit-
sunk, fenntartsuk és lehetéségeink szerint fejlesszik
azt az infrastrukturdlis kornyezetet, mely lehetévé teszi
a biztonsagos, hatékony mikaédést, a folyamatos néve-
kedést a gazdasag szerepldi szamara.

Ugy vélem, a j6 egylttm(ikodés kialakitasaban fontos sze-
repe van a kozvetlen és folyamatos kommunikacionak,
egymas megismerésének, kapcsolataink fenntartasanak,
apolasanak. Ezért arra térekszem, hogy teremtstink olyan
rendszeres, mikodd forumokat, lehetéségeket, melyeken
alkalom nyilik arra, hogy a Gydri Nemzetkozi Ipari Park Kit.
vezetéjeként jbmagam és munkatarsaim talalkozhassunk
a cégek menedzsmentjével, munkatérsaival, illetve a val-
lalkozasok képviseldi talalkozhassanak egyméassal.

Bizom benne, hogy hamarosan alkalmam lesz vala-
milyen formaban személyesen is talalkozni az ipari park
tertiletén mUkodd véallalkozasok vezetdivel, munkatar-
saival. Addig is kérem, az ipari parkkal kapcsolatos
barmilyen észrevételével, kérésével batran forduljon
hozzam vagy munkatarsaimhoz, mindent meg fogunk
tenni azért, hogy munkajahoz segitséget nyujtsunk.

A tovabbi sikeres egy(ittmikodés reményében,
Udvozlettel:

Reider Ernd
Ugyvezetd igazgatd
Gydri Nemzetkézi Ipari Park Kit.



Christian Koenen: Dynamic development

The site at Gydr of Christian Koenen Ltd.
is characterized by a continuous deve-
lopment as regards the number of emp-
loyees and the turnover figures. The
Christian Koenen Ltd. produces stencils
and screen templates for electronics in-
dustry. Each product is produced uni-
quely with customized design to fulfil
specific orders.

During the previous year the number of
employees has increased by thirty per-
cent, and the production plant has turned
from a single shift to two shifts. The turn-
over has nearly doubled in comparison
with the turnover of 2017. Huge amount
of money, more than one hundred million

Delta-Tech: Unique,
technical solutions

Hungarian Forint were spent to purchase
new metal working machines; the total
capacity of the assembly lines is utilized
to fulfil the orders.

The parent company, Koenen GmbH, has
also strengthened its team in recent years
in order to meet the increasing demand,
furthermore a new sales manager was
employed in the management team,
namely Torsten von Kamp.

The objectives of this year is to main-
tain the current development rate, as
well as to achieve the expansion of pro-
duction capacity, and to recruit and hire
new employees and purchase further
equipment.

creative

Eaton: Joined
the automotive industry

Last year was a milestone

safety solutions ensuring

The research and deve-
lopment centre of Delta-
Tech Engineering Office
Ltd. in Gydr continued its
success in the previous
year. The enterprise
based in Balassagyarmat
inaugurated its current
site at Gydr in 2017. The
department in Gydr —
similarly to the parent com-
pany — produces special
purpose machines for
several tasks, and within
this its two main profiles
are robotic and camera
operated parts control as
well as robotic deburring.
The circle of its custo-
mers has been exten-
ded continuously by do-
mestic and international
clients. The company

works for the Salzgitter
plant of Volkswagen
AG., it is one of the
suppliers of Audi Hun-
garia Zrt.; lately even
Skoda Auto a.s has acc-
redited the company.
Due to frequent orders

was only 13, currently
there are 32 members of
the staff.

One of the greatest ad-
vantage of the Delta-
Tech Ltd. is that the cus-
tomer can try out the
technical solution pro-

The costumer can try out
the technical solution
before the final purchase

the design department
has been supported;
not to mention that the
company has also had
the opportunity to pur-
chase new equipment.
The number of employees
has also increased; at
the time of site opening
the number of employees

duced based on his or-
der before the final pur-
chase, and based on
his experience there is a
possibility for further de-
velopment. That is why
the final product of the
procedure will surely
meet the requirements
of the customer.

Melecs: Stability and development

After the enlargement of the production hall of
Melecs EWS GmbH at the site of Gydr in 2016,
the service department has been renewed,
and extended with further 300 square meters.
The extensions have been justified by the in-
creasing production volume capacity.

The site at Gyér has been operating profitably since
the beginning, what is more it is increasing its turn-
over continuously. At first the company only pro-
duced electric devices for household appliances,
then it started to supply the automotive industry in
2013 with lighting products. The improving ten-
dency could continue in 2018, thus the company
achieved a five per cent tumnover increase.

In the future the company wishes to focus on
the improvement of added value, the develop-

4

in the course of the opera-
tion of Eaton Manufactu-
ring Hungary Ltd., since
the corporation in Gyér
celebrated its 10th anni-
versary in 2018. The official
name of the company-
dealing with the production,
development and sales of
industrial electrical circuit
protection and fuse links —
has also changed - ,Coo-
per Bussmann” has been
finally dropped out from
its name -, to represent
the alternation that had
previously gone through
in its ownership.

overcurrent protection for
the first fully electric cars
of the manufacturer. The
corporation was accredi-
ted in 2018 in accordance
with automotive standard,
IATF. It is crucial for the
company, since accor-
ding to the plans it is go-
ing to produce similar
parts for the electric mo-
dels of other manufactu-
rers from 2019.

The sales of car parts take
up only a small segment
of the sales, as the main
segment of sales is still
the tools and parts provi-
Eaton Manufacturing Hun-  ding the safety of electro-
gary Ltd. has become an  nic network and equip-
official supplier of auto- ment. The number of
motive industry. The com-  employees in 2018 was
pany provides a premium  over 350; the turnover ex-
car manufacturer with  ceeded eight billion HUF.

ment of efficiency with the aid of automatiza-
tion and acceleration of information and data
processing, as well as with innovation. All of
the relevant competences required for these
aspirations are available ‘in house’. The effi-
cacy of the development is enhanced by cut-
ting costs per produced units in order to create
the background for pay rise.

Melecs does its best to keep its present col-
leagues, and to recruit appropriately qualified
employees for the vacant positions. Similarly
to the practise of the last year, the company
plans to initiate a double-digit pay rise for its
employees, what is more other incentives are
applied to create attractive working conditions
and circumstances for the employees.

| www.ipgyor.hu



Christian Koenen: Dynamische Entwicklung

Eine kontinuierliche Ent-
wicklung pragt das Gydrer
Werk der Chrisian Koenen
Kft., was sowohl durch die
Belegschaftszahl,  als
auch durch die Umsatz-
zahlen bestéatigt wird. Die
Christian Koenen Kit. pro-
duziert Schablonen, bzw.
Siebvorlagen flir die Elekt-

ronikindustrie. Alle Pro-
dukte werden in individu-
ellem Auftrag nach MaB
mit individueller Fertigung
hergestellt.

Im vergangenen Jahr ist
die Zahl der Beschaftigten
um dreiBig Prozent gestie-
gen und vom vorherigen
1-Schicht-Arbeitsplan

ging man Uber in einen 2-
Schichten-Arbeitsplan. Im
Vergleich zu 2017 hat sich
der Umsatz fast auf das
Doppelte erhdht. In den
Kauf neuer Metallbearbei-
tungsanlagen wurde ein
erheblicher Betrag von
mehr als einhundert Millio-
nen Forint investiert und

die Auftrage fullen die Ge-
samtkapazitat der Ma-
schinenlinien aus.

Die  Muttergesellschaft
Koenen GmbH hat kiirz-
lich ihr Team verstarkt. Um
den gestiegenen Marktan-
forderungen gerecht zu
werden, wurde Torsten
von Kamp als neuer Ver-

triebsleiter in die Ge-
schéftsfihrung berufen.
Fur dieses Jahr ist geplant,
dass die Wachstumsrate
des Unternehmens an-
halt, die Produktions-
kapazitdt sich erhoht,
weitere Anlagen gekauft
und neue Mitarbeiter ein-
gestellt werden.

Eaton: Einstieg in die Automobil-Industrie

Das vergangene Jahr stellte einen
wichtigen Meilenstein im Betriebs-
leben der Eaton Manufactruing
Hungary Kift. dar, hat doch das

Gydrer Werk 2018 sein 10-Jahri-
ges Bestehen gefeiert. Auch der
Name der sich mit der Her-
stellung, Entwicklung und dem
Verkauf von gewerblichem elek-
tronischem Netzwerkschutz und
Sicherungseinlagen  beschafti-
genden Firma wurde geandert —
,Cooper Bussmann” verschwand
endgultig aus dem Titel, — was
diejenige Veranderung wieder-
spiegelt, die sich bereits zuvor in den
Eigentimerstruktur gezeigt hatte.
Auch wurde die Eaton Manufactu-
ring Hungary Kift. nun offiziell zu ei-
nem Zulieferer der Automobilin-
dustrie. FUr das erste komplette E-
Auto eines Premiumklasse-Her-
stellers ligfert die Firma Sicherungs-
einlagen, die die Antriebe von

elektronischen Wagen mit Uber-
strom-Schutz versorgen. 2018 wur-
de das Werk auch gemass Auto-
mobilindustrienorm IATF zertifiziert.
Dies war fur das Unternehmen
schon deshalb wichtig, da es plan-
gemass ab 2019 fur die elektroni-
schen Modelle weiterer Hersteller
ahnliche Bauteile herstellen wird.
Die Produkte der Kraftfahrzeug-
Industrie stellen zunachst noch ei-
nen kleinen Anteil des Verkaufs
dar, dessen Ruckrad weiterhin die
Bauteile zum Schutz elektroni-
scher Netzwerke und Einrichtun-
gen ausmachen. 2018 erhéhte
sich die Zahl der Beschéftigten
auf 350 Mitarbeiter, der Umsatz
Uberstieg die 8 Milliarden Forint-
Grenze.

Delta-Tech: Individuelle, kreative technische Losungen
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Im vergangenen Jahr wurde die Erfolgsgeschichte
der Gydrer Delta-Tech Mérnoki Iroda Kit. fortgesetzt.
Das in Balassagyarmat anséssige Unternehmen hat
den aktuellen Standort 2017 Ubergeben. Die Gybrer
Einheit bereitet — wie auch ihre Muttergesellschaft —
Zielmaschinen fur eine Reihe von Aufgaben vor. Die
beiden Hauptprofile sind die Roboter-Kamera-Bau-
teilprifung und das roboterisierte Entgraten.

Das Spektrum ihrer Kunden im In- und Ausland wird
standig erweitert. Gearbeitet wird flr die Betriebe der
Volkswagen AG in Salzgitter, fur Zulieferer der Audi
Hungaria Zrt. und kurzlich wurde die Firma auch
durch die Skoda Auto a.s akkreditiert. Dank der ge-
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stiegenen Bestellungen wurde die Konstruktions-
abteilung verstarkt und konnten neue Maschinen
angeschafft werden. Die Anzahl der Mitarbeiter ist
ebenfalls gestiegen. Zum Zeitpunkt der Standortver-
lagerung waren hier 13 Mitarbeiter beschéftigt, heute
sind bereits 32 Mitarbeiter beschaftigt.

Einer der groBen Vorteile von Delta-Tech Kit. ist, dass
der Kunde die auf Basis seiner Bestellung vorbereitete
technische Losung vor dem endgtiltigen Kauf auspro-
bieren kann und basierend auf den gewonnenen Er-
fahrungen eine Weiterkonstruktion méglich ist. Das fer-
tige Produkt dieses Prozesses entspricht auf diese
Weise sicher den Erwartungen des Kunden.

Melecs:
Stabilitat und
Entwicklung

Nach der im Jahre 2016 erfolgten
Erweiterung der Produktionsfla-
che auf dem Gelande der Melecs
EWS GmbH in Gydr wurde in die-
sem Jahr auch die Service-Blro-
abteilung erneuert und um rund
300 Quadratmeter erweitert. Die
Expansion ist auf die kontinuierli-
che Steigerung des Produktions-
volumens zurtickzufthren.

Die Gydrer Einheit zeigte sich von
Anfang an profitabel und steigert
ihren Umsatz standig. Anfangs
wurden elektronische Gerate nur
fur Haushaltsgerate hergestellt,
dann ab 2013 wurden die Auto-
mobilzuliefer- und Beleuchtungs-
produkte auf den Markt gebracht.
Ebenso konnte der Entwick-
lungstrend auch 2018 mit einem
Umsatzplus von rund funf Prozent
fortgesetzt werden.

Kinftig wird man sich auch stark
auf die Steigerung der Wertschop-
fung und die Verbesserung der Ef-
fizienz konzentrieren, was durch
Automatisierung, Beschleunigung
der Datenverarbeitung und der In-
formationsflisse und durch Inno-
vationen erreicht werden soll. Alle
hierfir erforderlichen Kompeten-
zen sind intern vorhanden. Die Ver-
besserungen steigern die Effizienz,
reduzieren die Stlckkosten pro
Einheit und schaffen so einen Hin-
tergrund fur die Erhéhung der
Léhne der Mitarbeiter.

Melecs ist ebenso mehr und mehr
danach bestrebt, ihre Mitarbeiter
zu halten beziehungsweise die
freien Stellen mit gut geschultem
Personal zu besetzen. Wie im ver-
gangenen Jahr ist auch in diesem
Jahr eine zweistellige Lohnerho-
hung geplant, aber daneben wird
auch versucht mit anderen Mitteln
attraktive und nachhaltige Bedin-
gungen zu schaffen.



Delta-Tech: Egyedi, kreativ mUszaki megoldasok
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— A gydri egység — az anyacéghez hasonléan
- szamos feladathoz készit célgépeket, de
ezen beldl a két {6 profilia a robotos-kameras
alkatrész-ellendrzés és a robotos sorjazas —
mondta el a véllalkozas tevékenységi korérdl
Téth Istvan cégvezetd. - Ennek magas szinvo-
nall megvalésitasahoz tervezlnk, gyartunk és
telepitink egyedi igények alapjan sajat
fejlesztéstl rendszereket. Vevdink kére belfol-
don és kulféldén egyarant folyamatosan bé-
vil, dolgozunk a Volkswagen AG salzgitteri
Uzemének, beszallitéi vagyunk az Audi Hunga-
fia Zrt.-nek, és nemrégiben a Skoda Auto a.s is
akkreditalta a céget. A megrendelések gyara-
podésénak kodszénhetéen megerdsitettik a
tervezdrészleget, és Uj gépek vasarlasara is
volt lehet8ségunk, igy aztan nétt a foglalkozta-
tottak szama is, hiszen a telephely dtadésakor

minddssze 13-an dolgoztunk itt, viszont ma
mér 32 munkatarsunk van.

A Delta-Tech Kft. tébb mint 1500 négyzetméter
hasznos alapterdlet( gyéri épUletében Uj, mo-
dern gépekkel felszerelt forgacsolé- és hegesz-
témdhely, vilamossagi mihely és mérészoba
segfti a preciz gyartast. A készUl6 gépek alkatré-
szeit Hyundai F500 CNC (4 tengelyes) megmun-
kélokozpont segftségével gyartjiak. A hagyoma-
nyos gyartasi tevékenység mellett korszerd, ad-
ditiv gyartasi eljarassal is dolgoznak. Sajéat Form-
labs ézeres és Markforged mikroszénszalas 3D
nyomtatd segitségével készitenek kildnbodzé
anyagminéségekben prototipusokat és kdzvet-
len beépitésre kerllé alkatrészeket a projektek-
hez és fejlesztéseikhez. Emellett az ellendrzési
feladatok tdmogatéséra alkalmas automatizalt,
intelligens, vizudlis visszacsatolasy, komplex
technolégiai rendszerek kutatésa, valamint pro-
totipustermékek elkészitése is itt zajlik.

Téth Istvan cégvezetétdl megtudtuk: a Delta-
Tech Kit. egyik nagy elénye, hogy a létrehozott
kutaté-fejlesztd allomasnak koszonhetben a
vevé még a végleges vasarlas elétt ki tudja
prébaini a megrendelése alapjan elkészild
mUszaki megoldast, és a tapasztalatok alap-
jan van lehetdség a tovabbi fejlesztésre is. igy
a folyamat készterméke biztosan megfelel
majd az elvarasainak.

A cég a munkaerd biztositasat a fiatal mérno-
kok hazon bellli képzésével igyekszik megol-
dani. A szakemberek robot- és kameraprogra-
mozési, illetve PLC-ismereteik bévitésével fej-
leszthetik tudéasukat. Dolgozoiknak kreativ
munkét kinalnak, olyan szakmai kihivasok te-
szik érdekessé tevékenységilket, melyek telje-
sftése az Uzleti sikerek mellett személyes fejlé-
désuket is szolgalja.

| deltatech.hu

Christian Koenen: Dinamikus, folyamatos fejlédés

Folyamatos fejl6dés jellemzi a
Christian Koenen Kft. gydri (izemét,
amit mind a 1étszdm, mind az ar-
bevételi adatok igazolnak. A gydri
leanyvéllalat tavaly alapitasanak
6todik, mig a nemet anyacég, a
Koenen GmbH 6tvenedik évfordu-
l6jat Unnepelte. A menedzsment-
nek és a munkatarsaknak volt
okuk az Unneplésre, hiszen a pia-
con egyre nagyobb igéeny mutat-
kozik a cégcsoport termékei irant.
A Christian Koenen Kift. az elektro-
nikai ipar szamara gyért stencile-

Jelentds 6sszeget, tobb mint
100 millié forintot forditottak
Uj berendezések vasarlasara

ket, illetve szitasablonokat. A ter-
mékek mindegyike egyedi meg-
rendelésre, egyedi tervezéssel,
egyedi gyartassal készll, a leg-
fébb prioritas a magas mindségi
kovetelményeknek vald megfelelés.

6

A tulajdonos a kelet-eurdpai piac
dinamikus fejl6déset érzékelve
dontétt az elsd kilfoldi képviselet
létrehozasérol azzal a céllal, hogy
beszallitoként kdzelebb kerlljenek
a felhasznélokhoz, gyorsabb, ru-
galmasabb széllitdssal, révidebb
gyartasi hataridékkel tegyenek ele-
get a megrendeldk igényeinek. Az
anyavallalat Koenen GmbH is eré-
sftette csapatat a kdzelmditban, a
megndvekedett piaci igények ki-
elegitése érdekeben Uj értékesitési
igazgato kerllt a menedzsmentbe
Torsten von Kamp
személyeben.

A véarakozasnak
megfelel6en fejlddik a
Christian Koenen Kit.
— értékelte a vallalko-
zas eddigi teljesitmé-
nyet Sulyok Péter, a gydri telephely
operativ menedzsere. — Az elmult
évben harminc szézalékkal nétt a
foglalkoztatottak szama, a korabbi
egy mlszakos munkarendrdl attér-
tlnk a két mUszakos munkarendre,

és 2017-hez képest majd kétszere-
sére emelkedett az arbevétel. No-
vekvd szamu vevdink mindségi és
mennyisegi igényeinek kielégitése
érdekében jelentds 6sszeget, tébb
mint szazmillié forintot forditottunk
Uj fémmegmunkald berendezések
vasérlasara, a gépsorok teljes ka-
pacitasat lekotik a megrendelések
- Osszegezte Sulyok Péter.

Az operativ menedzser hozzatet-
te: a piaci névekedés motorja az
autoipar, az autoelektronika és a
vilagitastechnika fejlédese. En-
nek koészonhetéen az elmult
években folyamatosan bévilt a
Christian Koenen Kit. partnerei-
nek kore és a meglévd vasarlok
rendelésallomanya is emelkedett.
A piaci igényeknek megfeleléen a
gyartasban résztvevék, fékent a
technikusi &llomany létszaménak
novelésére volt szilkség. A cég
valamennyi dolgozojanak kivald
munkakérilményeket igyekeznek
biztositani, emellett ingyenes an-
gol és német nyelvi kepzéssel j&-

rulnak hozza a munkatarsak fejlé-
désehez.

Az idei évben a ndvekedési item
fenntartasara, a gyartasi kapaci-
tas bdvllésére szamitanak, to-
vabbi berendezések vasarlasat
és Uj munkatarsak felvételét is
tervezik.

| ck.hu
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Eaton: Beszalltak
az autoiparba
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Hivatalosan is autéipari beszAlli-
tova valtunk — szdmolt be az el-
mult esztendd egyik Ujdonsagardl
Varga Balazs gyérigazgatd, az
Eaton Manufacturing Hungary Kit.
Ugyvezetdje. — Elektromos autok
hajtasanak tularam-védelmét ell&-
t6 biztositd betétet szallitunk egy
prémium gyarté elsd, teljesen
elektromos autdihoz. Ehhez kap-
csolédo fejlemény, hogy a dina-
mikusan bévild jarmdipari piac
elvarésaihoz igazodva, 2018-ban

Elektromos autékhoz

széllitanak tularam-védelmet ellatod

biztositd betétet

gyérunkat autéipari szabvény, az
IATF szerint is tanUsftottuk. Ennek
a mindsftésnek a megléte alapfel-
tételnek szamit az autdiparban,
blszkék vagyunk ra, hogy teljesi-
teni tudtuk a megszerzéséhez
szilkséges feltételeket. Ez mér
csak azért is fontos volt szamunk-
ra, mert terveink szerint 2019-t¢l
Ujabb gyartok elektromos modell-

jeinez gyartunk majd hasonld
eszkozoket.

Varga Baldzs hozzatette: az auto-
ipari termékek egyeldre az értéke-
sites kis hanyadat képviselik, az
értékesités gerincét tovabbra is az
elektromos halozatok és berende-
zések védelmét ellatd eszkdzok
adjak. Az Eaton-csoport gydri
gyaraban 2008-t6l foglalkoznak
ipari elektromos halozatvédelmi
és biztositobetétek gyartasaval,
fejlesztésével és értékesitésével.
Az itt el6éllitott, az energiamenedzs-
ment terlletén alkalmazott eszko-
z0ket  elsésorban
nagy energiasUr(-
ségl, az aram-eldé-
allitashoz ~ kozeli
pontokon alkalmaz-
zak, legyen sz6 akar
hagyoményos, akér
atomerémUvekrdl, vagy éppen az
egyre nagyobb teret nyeréd meg-
Gjuld — sz&l, nap, stb. — energiat
hasznosito energiatermelékrél. De
taladlkozhatunk a cég termékeivel
vonatok, metrékocsik elektromos
rendszereiben is.

A gydri gyarban nemcsak terme-
lés, de jelentds fejlesztési tevé-
kenység is zajlik. A cég mérndkei

folyamatosan dolgoznak azon,
hogy a visszajelzések alapjan a
vevéi igényeknek megfeleld ter-
mékekkel és szolgaltatasokkal
megtartsak és noveliék piaci ré-
szesedéslket. A termékpaletta
meglehetdsen széles, az egyedi
daraboktél a tobb tizezres soro-
zatokig terjed, az elééllitashoz -
még ez utébbiak esetén is — a be-
tanitott munka szintjét meghaladé
szakértelemre van szikség.

Az Uj, autdipari szegmens mellett
a cég jol teljesitett tavaly a hagyo-
manyosnak szamité terlleteken
is. 2018-ban szaz szazalék folotti
novekedést produkalt a vallalko-
zas az ipari 1éptékd meguUjuld
energiaforrasok  eldallitasanak,
szélerémUlvek és szolércelldk
(naperémlivek) piacan. A foglal-

koztatottak szama 350 f6 folé
emelkedett, az arbevétel rekordot
dontve felilmlta a tervezett mér-
téket, és meghaladta a nyolcmilli-
&rd forintot. A cég termékeit to-
vabbra is 99 sz&zalékban expor-
télja, az aru 40 szézalékat Euro-
pan kivili vevékhoz szallitjak.

Az elmdlt év kronikéjahoz tartozik,
hogy az Eaton Manufacturing
Hungary Kft. mint minden évben,
2018-ban is szervezett tarsadalmi
felelésségvéllalési programot. Ez-
Uttal a gydri Tulipénos iskola ud-
vardban végeztek tereprendezési
feladatokat, és fabUtorokkal, nap-
vitorlaval tették kellemesebbé az
intézmény kornyezetét az itt tanu-
16 gyerekek és tanaraik szamara.

| eaton.hu

FaDo: Ujabb telephelybévités és cégalapitas

Ujabb fejlesztést valdsftott meg a
FaDo 2004. Bt., immar harmadik Ié-
pésben folytatva terjeszkedését. Az
alaptevékenységeét tekintve szallt-
méanyozassal és raktari szolgaltaté-
sokkal foglalkozd, magyar tulajdont
véllalkozas elsé Iépésben 700 négy-
zetméteres (izemcsamokot és 240
négyzetméteres irodahelyiséget 16-
tesftett az ipari parkban vasérolt te-
rileten, majd masodik temben
Ujabb 550 négyzetméterrel bévitette
gyartéterdletét.

- A terjeszkedés harmadik Utemé-
ben 1500 négyzetméter ipari csar-
nok készUlt és 360 négyzetméterrel
bévilt az irodahazunk - vazolta a
legutobbi fejlesztés eredményét
Fuleki Csaba, a FaDo tulajdonosa.
- A szalltményozas és a raktari
szolgaltatasok nyujtasa mellett te-
vékenységlnkben egyre nagyobb
hangsulyt kap a fémipari tevékeny-
ség, ezért erre 6nalld véllalkozast
hoztunk létre 2017-t6l, a Matech In-
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novativ Kft.-t. Az (j cég szép fejlé-
dést mutat, egyre tébb a megren-
delénk, melyek elsésorban az auté-
iparbol kerlinek ki, de a textilipar-
nak is dolgozunk. A partnerek
mindinkabb komplex szolgaltatast
igényelnek, a tervezéstdl a gyarté-
son keresztll a telepitésig tartanak
a megbizasok, aminek igyekszlink

mi is megfelelni. Ennek kdszonhe-
téen a cég létszdma rovid idd alatt
2 f6rél 26 fére nétt, a kezdeti 100
milli forintos arbevétel pedig tavaly
elérte a 400 milli6 forintot.

A lakatos és forgécsolasi tevékeny-
ségnek elsésorban a telephelyfef-
lesztés masodik Utemében Iétesf-
tett csarnok ad helyet, de a most ki-

alakitott épliletben is van lehet6ség
a gyartokapacitas tovabbi bévitésé-
re. Flleki Csaba Ugyvezetd igazga-
16 hozzétette: az Uj terllet nagy ré-
szének bérlésére mutatkozik igény,
a bérl6 tevékenységéhez pedig a
FaDo széllitmanyozasi kapacitasé-
val tudna kapcsolodni.

Fulekiné Fodor Melinda gazdasagi
vezetd hozzétette: az alapitas ota
folyamatosan erésédik a FaDo
2004. Bt. alaptevékenységének
sz&mit6 szdlltmanyozas is. Jelenleg
partnereiket 25 furgonnal és 5 nagy
teherbirast tehergépjarmivel szol-
géligk ki. Els6sorban nemzetkozi
szélltmanyozéssal foglalkoznak, a
megrendelék nagy része 10-15 éve
partnere a cégnek, az § ajanlasuk-
kal éplilnek az Uj kapcsolatok is. A
FaDo ma mér 40 munkatarsat fog-
lalkoztat, arbevétele 2018-ban elérte
a 600 miliié forintot.

| fado.hu



Ipari park: Allasborzén kerestek munkatérsakat a cégek

A Gyri Ipari Parkban tevékenyke-
dé véllalkozésok szaméra egyre
nagyobb gondot jelent a megfele-
I6en képzett munkaerd biztosita-
sa. A cegek kozul sokan alakita-

nak ki egyuttmdkodést szakképzd
iskolakkal, egyetemekkel, hogy
mind a szakmunkés végzettség-
gel, mind a diplomaval rendelke-
26 fiatalokkal minél kdzvetlenebb
kapcsolatot tudjanak kialakitani.
Hasonlé funkciot tolt be a gyakor-
lati hely biztositasa vagy a dualis
képzési rendszerbe torténd bein-
tegralodas is.

Emellett természetesen egyéb
Jforrasokbdl” is igyekeznek feltdl-
teni a szabad dllashelyeket. Erre
j6 alkalom kinélkozott a kozel-
multban az ETO Park éplletében
megtartott . Arrabona Allasbor-
zén. A nagyszabasu programon
32 kiallitd mutatkozott be azok-
nak, akik meg szeretnek talaini a
szémukra legjobb feltételeket
nydjto, legidedlisabb munkahe-
lyet. A kiallitok kozott az ipari park
cégei kdzll is j6 néhanyan ott vol-
tak, képviseltette magat példaul a
Propex, a Rabalux, a Borsodi
Mdhely, a Rehau, a Katek és az
Erbsléh Hungaria Kit. is. Ez utob-
bi vallalkozas HR-vezetdje, Olaszi
Katalin elmondta: az Erbsléh
Hungaria dinamikusan fejlédik,

aminek kovetkeztében a kovetke-
76 években jelentds létszambdvi-
tést is terveznek. Motivalt és kép-

zett munkatarsakat keresnek,
akikkel eredményesen valésithat-
jak meg terveiket.

A rendezvényen az érdekl6ddk
tobb mint 400 kilénbozd allasle-
hetdség kozott valogathattak, és

betekintést nyerhettek a cégek
életebe, konkrét informaciokat
szerezhettek a vallalatok szakmai
elképzeléseirdl, fejlesztési tervei-
rél és a betdltendd poziciokrol,
amikre szemelyesen jelentkezhet-
tek is a helyszinen.

| ipgyor.hu
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