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Weiss Hungaria:

A frécesontott mlanyagok-
kal foglalkozd Weiss Hun-
garia Kft. alapitasa ota, het
éve bizonyftja, hogy tulajdo-
nosanak érdemes a mea-
gyarorszagi leanyvallalat-
ban gondolkodni, és hosz-
sz( tavl beruhazasokat, fej-
lesztéseket végrehajtani az
ipari  parkban  2011-t6l
mikodd  vallalkozasban.
Jelenleg annak a német
Weiss familianak a tulajdo-
naban van a tarsasag,
amely 1946-t6l szerepldje a

gazdasagnak, s amely az
évtizedek soran tradiciona-
lis alapokon nyugvo, de
modem vallalkozast épitett
fel. A csalad harmadik ge-
neracioja iranyitia a véllala-
tot, melynek egyre fonto-
sabb szerepl6je a magyar-
orszagi egyseg.

Ezt a fontossagot jelzi a ve-
zet6ség dontése, miszerint
nem alapitanak Ujabb le-
anyvéllalatot a terségben,
inkabb a gy6ri gyar fejlesz-
tesével valositjiak meg cel-

Jean Rousseau:

kézzel készUuld luxus

Talan kevesen tudjak, de Gyérbdl nem csak felsd kate-
gorias autok és azok alkatrészei kertinek a vilag luxus-
termékeinek piacara, de az ipari park egyik cégenek ko-
szonhetden, a legelegansabb drak egyik fontos kiegé-
szit6je, a bérszj is itt készUl, szkebb patriankban.
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épésrdl lepesre

jaikat. — Ennek a déntésnek
volt az eredménye a 2013-
as évet meghatarozé beru-
hazas — mondta el Derdak
Janos (igyvezetd igazgato.
- A telephelyépités 2. (te-
me tavaly a termelécsarnok
bdvitesével  folytatodott,
aminek koltsége elérte a
880.000 eurdt. A beruhé-
zéssal a logisztikai terllet
400, a gyartotertlet 1400
négyzetméterrel béviilt.
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Nemak: dualis kepzés
az utanpotlasért

Az ipari parkban mUkodé
cégek szamara kulcskér-
dés a megfeleléen képzett
szakembergérda biztosi-
tasa. Az elmdlt évtizedben
ennek érdekében tébb
véllalkozas kapcsolodott
a Gy6rben mikods ko-
zépiskolasok —gyakorlati
képzéséhez, s ezek kozott
is élen jar a Nemak Kift.,
amelynek szerepét példa-
értéklnek tartjgk az or-
szag mas terlletein is. A
cég tavaly tadott oktato-

termében tartott t&jékoz-
tatén népszerlsitették ezt
a képzési formét.

A dudlis, mas néven gya-
korlatorientalt szakmun-
késképzésnek Gydr volt a
szlléhelye. Ez az a konst-
rukcio, ami mindenkinek
jo, szllének, frissen vég-
zett szakmunkasoknak és
a cégeknek is — hangzott
el a Nemak Kift.-ben tartott
sajtotajékoztaton.
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Cimbria: bovités és fejlesztes

A koltozés jegyében telt a
marcius a Cimbria Heid
Hungaria Kft. haza tajan,
pontosabban Uj nevén a
CHH Gépkereskedd, Gyar-
t6 és MUszaki Szolgaltatd
KFTnél. A mezégazdasagi
és élelmiszeripari berende-
zések  forgalmazéséval,
komplett technologiak tele-
pitésével és most mar
mUszaki szolgéltatassal is
foglalkozo, a dan Cimbria
vallalatcsoport magyaror-
szagi képviseletét ellétd val-
lalkozés ugyanis elkész(ilt
azzal a jelentds, Osszessé-

gében mintegy 350 millid
forintos fejlesztéssel, mely-
nek megvaldsitaséara unios
forrasokat is igénybe vettek.
A 100 mili¢ forintos tamo-
gatassal megvalosult telep-

helybdvités eredménye-
képpen a meglévé mellett
egy 1500 négyzetméteres
Uzemcsarnok és labor,
350 négyzetméteres iroda-
épllet valamint egy 500
négyzetméteres raktarépllet
keszlt el. A berendezések
mar az Uj Uzembe kerultek,
megvasérlésukat  ugyan-
csak pélydzat segftette: a
korszer(i fémmegmunkald
gépek 36 millio forintos
vételdrabol kozel 25 millié fo-
rintot fedezett tAmogatas.
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A Gy6ri Nemzetkozi Ipari Park Kft. az elmdlt évben két alkalommal rendezett egylittmiikodési forumot a letelepedett cégek szamara. A leg-
utdbbi dsszejovetelen részt vett Gydr alpolgarmestere, Simon Roébert Balazs is, aki folyamatosan figyelemmel kiséri a park sorsanak ala-
kulasat, és ismeri aktudlis helyzetét, sikereit és problémait. Minden bizonnyal ez az oka annak, hogy a vallalkozasok vezet6i koziil sokan

kivancsiak voltak a véleményére.

Bevételt és munkat jelentenek a park cégei

Milyen szerepet jatszik Gydr éle-
tében az ipari park? - kérdeztik
bevezet6ként a varosvezetdtdl.
Tobb mint tiz nemzet tébb mint
szaz cége tobb mint Gtezer embert
foglalkoztat itt, fgy egyértelmden
jelentés szerepet jatszik a varos
életében - kezdte vélaszat Simon
Robert Baldzs. - Ehhez hozzate-
hetjlik még azt a tényt, hogy a vé&-
ros sajat bevételeinek donté része
az ipar(izési, valamint az épit-
ményadébdl szarmazik, melynek
szintén jelentés hanyadat teremtik
el6 az ipari parkban miikoédé vallal-
kozasok. Azok, amelyek nem csu-
pén a varos bevételeit gyarapitjak,
de nagyon sok
itt él6 csalad-
nak adnak ke-
nyeret. Busz-
kén éllapithat-
juk meg, hogy orszagosan Gydr-
ben az egyik legalacsonyabb a nyil-
vantartott allaskeresék szama, 3,1
szézalék, amelyhez az ipari park
cégei jelentdsen hozzajaruinak.
Miben tud segitséget, tamoga-
tast nydjtani az 6nkormanyzat
a vallalkozasoknak?

Az 6nkorményzat a kedvezd felté-
telek biztositasaval jarulhat hozza
a véllalkozasok sikeréhez. Hogy a
legutdbbi 1épést emlitsem, példa-
ul az iparlizési add mértékének

Weiss Hungaria:
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S aki azt gondolng, ezzel leg-
alabb néhény évre lezérultak a
bévitési tervek, az téved. — Az el-
mult év decemberében Ujabb telek-
vasarlasrol irtunk ald  meg-
&llapodést az ipari parkot mikod-
tetd kft-vel — tajékoztatott a leg-
Ujabb fejleményekrdl Derdak Ja-
nos. — A jelenlegi telephelyen
ugyanis eljutottunk a lehetéségeink
hatéréig, a tovabblépéshez Ui terl-
let bevonasara van szikségunk.
igy a szomszédban vaséroltunk
egy 15 ezer négyzetméteres telket,

csokkentésével. 2014. januér el-
sejétél 2 szazalékrol 1,8 széza-
lekra csokkentette a kozgylilés
ezt aterhet, igy Gyér azon két ma-
gyarorszagi telepulés egyike, ahol
ez az adénem 2 szazalék alatt
van. Ez egyrészt tovabbi fejleszté-
sekre 6szténzi a mar ott mikodd
cégeket, méasrészt vonzévéa teszi
a varost a letelepedni szandéko-
26 cégek széméra.

Mésik példaként emlithetem ma-
gét az ipari parkot is, hiszen itt
olyan infrastruktirét, gazdasagi
mikroklimat tudunk teremteni a
gazdaségi tarsasagok szémara,
amelyben folyamatosan fejlédhet-

Azon fogok dolgozni, hogy minél
tobb forras kerlljén a gydri cégekhez

nek. Ezt szolgélja a nemrég elké-
szUlt iparvagany is, az ipari park
egyik legjelentésebb infrastruktu-
ralis beruhazéasa, amely koltség-
hatékony és kérnyezetbarét szalli-
tasi lehetéséget biztosit a cégek
széméara. Es természetesen ezt
szolgélja a park bdvitésének im-
mar hatodik Uteme, amely Ujabb
letelepeddket, Ujabb munkahelye-
ket és Uj bevételeket hoz majd a
varos szdméra. Emellett a keleti
elkertlé Ut épitésével nem csak a

itt, az Uj terlleten, a cég fejlesztésé-
nek harmadik Utemeként egy 5000
négyzetméteres csarnok felépitését
tervezzUk. Az épitést 2016-ban sze-
retnénk elkezdeni, és 2017-ben in-
dulna a tényleges gyartés. A valto-
z&s nyoman a jelenlegi tizemben ki-
zérolag a froccsontési folyamatok
maradnanak, mig az Uj éplletben a
kézi és gépi Osszeszerelési fazis
zajlana.

A csarnoképitéssel parhuzamosan
a gépi és humankapacitas bévité-
sétis tervezi a Weiss Hungaria. Var-
hatéan mintegy masfél millié eurd
értékben vasarolnak majd beren-

Tatai Ut tehermentesitése torténik
meg a kozeljovében, hanem
kénnyebben elérhetéek lesznek
majd a park cégei, amit a belsé
Uthalozat fejlesztése is segt.

Az orszag mas részében talan iri-
gyelnék, am itt Gydrben, ahogy

az egyUttmikodési forumon is el-
hangzott, sok fejtérést okoz a val-
lalatvezetéknek a megfeleléen
képzett munkaerd megtalalésa. ..
A probléma nem ismeretlen el6t-
tink, az 6nkormanyzat mar tobb
éve torekszik a megoldasara. En-
nek érdekében fogtunk bele a
szakképzési rendszer atalakitaséa-
ba, a hianyszakmak 06sztondij-
rendszerének kiépitésébe, a cé-
gek és a kozépiskolak kozotti kap-
csolatok erdsitésébe. A szakkép-
zett munkaerd biztosftasanak méa-
sikk fontos eleme a szoros

épesrol lépésre

dezéseket, a dolgozdi 1étszam pe-
dig 15-20 fével né.

A fejlesztéssel a cég béviti gyarto-
kapacitasat, még kozelebb kerl
vevéihez, lehetdsége nyilik igényeik
az eddiginél is szinvonalasabb ki-
szolgalaséra, és egydttal megte-
remti a lehetéségét a piaci ndveke-
désnek egész Kozép-Eurépéban.
Az Ugyvezetd igazgat6 azt is el-
drulta, ha a bdvités bevdltja a
hozza fliz6tt reményeket, 6nallo
szerszamulzem felépitése is lehet-
séges a gydri telephelyen.

A Weiss csalad doéntését a gydri te-
lephely létrehozésara és bévitésére

egylttmUkodés a Széchenyi Istvan
Egyetemmel, amely kezdeménye-
z6je Gydr polgérmestere volt. Bor-
kai Zsolt az intézmény vezetdivel és
Gordg Tiborral, a Gyéri Nemzetkdzi
Ipari Park Kit. Ugyvezetd igazgatd-
javal tobbszor targyalt arrdl, hogy
mit tehet még a felsGoktatas a gaz-
dasag szerepl6ivel kardltve a mun-
kaerdhiany kialakulasanak megeld-
zésére, enyhitésére. A program ed-
digi eredményeit a Széchenyi-egye-
temrdl kikerUlé és Gy6rben munkét
vallald sok fiatal mémok igazolja.
Amennyiben a valasztok ugy
déntenek, 6n a varosvezetdi
poziciét hamarosan orszaggyt-
Iési képviseli mandatumra cse-
réli. Mint parlamenti képviseld,
mit tud majd tenni Gydr gazdasa-
ganak tovabbi fejlédéséért?

A 2014-t61 2020-ig tart6 uniés cik-
lusban a hazank rendelkezésére
4ll6 forrasok 60 szazalékat a kor-
many gazdasagosztonzésre ki-
vanja forditani. Azon fogok dolgoz-
ni, hogy ennek a forrasnak minél
nagyobb hanyada kerdljon a gydri
és az ipari parkban talélhaté cé-
gekhez. Tamogatni szeretném
Gket abban, hogy a palyazatokon
keresztll minél tébb tamogatast
kapjanak telephely-fejlesztési, esz-
kozvasarlasi, illetve 1étszambdvité-
si terveik megvaldsitasahoz.

a jo kormyezeti feltételek motivaltak.
Ugy taléltak, a kedvezé foldrajzi el
helyezkedés és kozlekedési kap-
csolatok miatt kénnyen kapcsoldd-
hatnak a nemzetkdzi beszallitéi lanc-
hoz, az ipari parkban van lehet6ség
tovabbi telekvaséarlasra, és rendelke-
zésre &ll a megfeleléen képzett mun-
kaer6 is. Ez utobbi biztositasanak
egyik fontos Iépése, hogy a kit. a ko-
zelmditban megszerezte a képzési
hely stétust, igy lehetéség van az itt
gyakorlatot végzé kdzépiskolasok
szamanak novelésére.

| weiss-hungaria.hu
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Jean Rousseau: kézzel készUld luxus
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Az 1954-ben alapitott,
nagy hagyomanyokkal
rendelkezé francia tulaj-
donu cég elsé kalfeldi le-
anyvallalata, a Jean Rous-
seau Kift. 2001-ben kezdte
meg mUkodését Gydrben,
majd 2009-ben telepedett
le az ipari parkban, s ma
is a termékek kézi eldalli-
tasat helyezi el6térbe, az
automatizalas minimalis.

A gyértasi folyamat szinte
minden fazisa kézzel torté-
nik nalunk, hiszen a luxus-
drakhoz gyértott bdrszijak
esetében az elsddleges
szempont a mindség: na-
lunk nincs elég j6, csak
kivald min6ségl kész mun-
kadarab - avatott be a cég
filozofidjaba Buruzs Istvan
Ugyvezetd igazgatd. — En-
nek készdnhetd, hogy a vi-
lag legdragabb ¢éraihoz
gyértjuk a szijakat, elsé-
sorban a nagynevd svajci
vevéket szolgaljuk ki. A ké-
zi eléallitasbol kovetkezik,
hogy a kis szériagyartas a
fé profilunk, de éves szin-
ten igy is 200-250 ezer da-
rab draszijat alltunk eld.
Mintegy négyszaz Kkulon-

boz8 modell hatezer féle
véltozata kerll a boltokba
télink, de ha a megrende-
16 Ugy kivanja, egyedi dara-
bokat is keszitink.

Miért éppen Gyért va-
lasztotta a francia anya-
cég az elsé kulféldi le-
anyvallalat alapitasara?
Az egyik oka a helyi textiles
hagyoméanyok megléte volt,
ami j6 alapot jelent a bér
megmunkélasahoz. A ma-
sik a varos kedvezd fold-
rajzi helyzete: a Gyér—Po-
zsony-Bécs  aranyharom-
sz6g logisztikai elényeit ki-
vantak kihasznalni.

Mibél készlinek ma a lu-
Xxus 6rék szijai?
Elsésorban krokodilbdrrel
dolgozunk, de hasznélunk
egyéb egzotikus, példaul
strucc-, réja-kockaspiton
vagy capabdrt is. S6t ter-
mészetes kaucsukbol is
készul termékink. Miel6tt
még az allatvédék felkap-
nak a fejlket, gyorsan
hozzateszem: specidlisan
erre a célra tenyésztett 4l-
latok bdrérdl van szo, szi-
gorl eléirdsok betartasa-
val allitjak eld és szallitjak
a farmerek. De egyébként
a cserzett, de nem szine-

zett alapanyagot a francia
anyavallalat  vasérolja,
hozzank mar szinezve,
méretre vagva érkezik. A
kész szij persze nem csak
a bérbdl &ll, egy atlagos

munkadarab 8-10 egyéb
alkatrészt” tartalmaz, me-
lyek biztosftjak a méret- és
alaktartast, a viz- és izza-
daséllésagot, a megfeleld
szakitészilardsagot. Ezek
bevizsgélt, hipoallergén,
bérbarat anyagok.

Meg lehet hatarozni egy-
egy kész darab piaci arat?

Erre nem vallalkoznék, de
kénnyl elképzelni a szijak
értékét, ha elmondom,
hogy é&tlagos termékeink
5-10.000 eurdba kerdld
orakat diszitenek, de van a

piacon 2-300.000 eurdért
arult érais, amelyre mi szal-
Iitjuk a krokodilbér-éraszijat.
Ezek alapjén feltételezhe-
t6, hogy a gyartds nagy
gondossagot igényel...

Nalunk a dolgozék szaktu-
désa kulcsfontossagu kér-
dés. Sajnos a bérdiszmives
oktatds  szinte teljesen

megsz(int, de még megfele-
16 képzettséggel is csak 3-4
hénapos tanulési idé utan
dolgozhatnak 6néliéan a
munkatérsaink. A gyartas
sorén megszerzett tudas, ta-
pasztalat nehezen pétolha-
t0. Ezért is igyekszlink meg-
tartani dolgozoinkat, még
akkor is, ha van némi vissza-
esés a megrendelés-allo-
manyban. Ez tortént a tavalyi
esztenddben, amikor a Iét-
szamunk a jelenlegi 125 fére
csokkent anélkul, hogy bar-
kit is elbocsatottunk volna.
Csupén nem potoltuk a ter-
mészetes fogyast.

Az arbevételen is érez-
hetd volt a visszaesés?
2012. kiemelkedden o
eredményt hozott, ehhez a
csUcsteljesitményhez  ké-
pest beszélhetlink az elmult
évben némi visszaeseésrdl.
Bér éppen az ipari parkba
koltozéskor, 2009-ben érez-
tlik meg mi is a vildggazda-
Ségi valsagot, ezen tUllépve
2010 ¢ta folyamatos a no-
vekedés. Tavaly kétmillio
eurds arbevételt produkal-
tunk, és az idén is hasonld
dsszegre szamitunk.

| jean-rousseau.com

Nemak: dualis képzés az utanpotlaseért
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A sajtotajékoztatdn részt vett Kara
Akos orszaggytilési képviseld, az
Orszaggylilés Foglalkoztatési és
Munkalgyi Bizottsdganak aleln-
ke, Koméaromi Robert, a Nemzeti
Munkalgyi Hivatal f6igazgatéja
és David Toth, a Nemak Gydr Alu-
miniuméntéde  Kft. (igyvezetd
igazgatoja.

A dudlis szakmunkasképzés ke-
retében négyrél harom évre
csokkent a képzési id6, s ezzel
egyltt novelték a szakmai 6rak
szémat. A cél egyértelmd, a fia-
talok olyan szakmunké&s-bizo-
nyitvanyt kapjanak, amellyel
kénnyen elhelyezkedhetnek, a
cégek pedig biztositani tudjak
egyre névekvd szakember-utan-
potlasukat.

— Azok, akik dualis képzés kere-
tében szerzik meg szakmunkas-
bizonyitvanyukat, sokkal na-

| www.ipgyor.hu

gyobb eséllyel indulnak a mun-
kaer6piacon. Mar didkként is jél
tudnak keresni, osztondfjuk és
egyéb juttatédsuk akar a havi 6t-
venezer forintot is elérheti. De
ugyanez a helyzet a végzés utan,
hianyszakmaban szakmunkés-
bérik dtvenezer forinttal is meg-
haladhatja az atlagot.

David Toth, a Nemak Gydr Alumi-
niumoéntéde Kft. Ugyvezetd igaz-
gatoéja elmondta: 6t éve fogadnak
szakmunkastanulokat az éntode-
ben. Kozel szaz diak fordult meg
naluk, s egyre tébben helyezked-
nek el naluk a végzés utan. Tavaly

bl

nyér Ota gyakorlati oktatoi koz-
pontot mikodtetnek.

- Nem elég korszer(i gépparkkal
rendelkezni, ahhoz szakemberek
is kellenek, akik mukodtetik.
Amikor megszUint a meleglzemi
képzés, nehéz helyzetbe kerl-
tink, a gyéri 6nkormanyzat tdmo-
gatéséval azonban a Lukécs San-
dor Szakképzé ls-
koldban Ujraindult a
képzés, mar a har-
madik  évfolyam
kezdte el a munkat
- idézte fel David
Toth azt, hogy ko-
z0s akarattal, 6sz-
szefogassal  Urra
tudtak lenni a szakemberhianyon.
A sikeres levizsgazottak kozUl mér
tobbet felvettek a Nemak munkatar-
sai kozé, jelenleg huszonhét tanuld
jér a céghez gyakorlatra.
Jelent6sen novelte arbevételét
tavaly a jarmipar szdmara henger-

fejeket készitd Nemak Gyér Alumi-
niumontode Kit. — mondta el David
Toth Uigyvezetd igazgatd. A 150 mil-
li6 eurés arbeveétel tiz szazaléknal is
magasabb bdvilés 2012-h6z ké-
pest, ami visszatérés a 2008-ban
kitort valsagot megeléz6 egy évti-
zed emelkedéséhez. Az idei cél-
kitlizés a 165 millio eurd elérése, és
a letszam 40-50 fés bévitése.
Jelenleg 850-900 munkatarsat
foglalkoztatnak, a létszam Ugy
alakul, ahogyan ezt a termelés
igényli. Egy 2012-es, 30 milli6 eu-
ros fejlesztés eredményeképpen
negyedével nétt a tarsasag addig
évi ketmillio darabos termelése.
David Toth Ugyvezetd igazgato
kozolte azt is: hdrom-négy éven
belll Ujabb gyarfejlesztési Gtem
varhatd, mivel a portfolié kezd
szélesedni, mind komplikaltabb
hengerfejeket gyartanak.

| nemak.hu



Jean Rousseau: Hand-made luxury products

It is not a well-known fact
that not only luxury cars
and their spare parts are
made in our town but a
company in the industrial
park produces leather
watch straps, one the
most important parts of |u-
xurious watches.

The Hungarian subsidiary of
the French Jean Rousseau
Ltd. was established in

Gydr in 2001, being loca-
ted in the industrial park
since 2009. Almost the

tant factor when produc-
ing leather watch straps of
luxury watches. Mr. Istvan

6.000 varieties of 400 models
are delivered to the shops

whole manufacturing pro-
cess is carried out by
hand due to the fact that
quality is the most impor-

Buruzs Managing Director
said that watch straps are
made to the most expen-
sive watches in the world,

Cimbria: Factory and
Technology Development

Cimbria Heid Hungaria Ltd spent
March with relocating. The Hunga-
rian subsidiary of the Danish Cimb-
ria group completed the develop-
ment which cost 350 million HUFs;

support.

HUFs was covered by the financial

Ms Beatrix Plevza Managing Direc-
tor said that the factory will make
on the spot assembly work easier.

and  which Besides,
was partly oo . locksmith
unded by A factory building, an office  poducs,
theUE}”Ope' block and a laboratory were built Fecessaryt
an union. 0 operate
A 1500 m? the machi-

factory building, a 350 m* office
block and a 500 m* laboratory we-
re built with a fund of 100 million
HUFs. Machines suitable for pro-
ducing special parts have already
been installed. Their purchase was
also funded by a tender; 25 million
HUFs of the cost of 36 million

nes, will also be produced in their own
factory. An electronic grader will sort
grains in the new laboratory. The new
technology enables the company to
serve other companies as well. From
this time on, the new name of the
company is CHH Machine Trading,
Producing and Servicing Ltd.

mainly acclaimed Swiss
customers are served.
6.000 varieties of 400 mo-
dels are delivered to the
shops but on request uni-
que pieces are also ma-
nufactured. The material
of the watch straps is cro-
codile skin but exotic leat-
her such as ostrich, ray,
regal python and shark is
also used. The manufac-

tured wrist band contains
not only leather but 8-10
different other “compo-
nents”. In the year 2012
the company achieved
an extraordinary profit;
compared to 2012, last
year they had some reg-
ression. Last year's 2
million-Euro income is
expected to be reached
this year as well.

Weiss Hungaria:
Step by Step

Weiss Hungaria Ltd. produ-
ces die-cast plastic. The
second phase of the enlar-
gement of their factory was
completed in 2013, which
cost 880.000 Euros. A
400 m? logistic area and a
1,400 m? producing area
were added. After comple-
ting the investment Mr J&-
nos Derdék Managing Di-
rector gave information on
their new plans. The boun-
daries have been reached
at the present site, so for
further investments new ter-
ritory is required. 15.000 m?
of land, neighbouring the
factory, was purchased. As
for the third phase of the
development, according to
plans a 5.000 m* factory
building will be built in
2016, where production will

be launched in 2017. Due
to these changes die-cast
processes Wwill be carried
out in the present factory
building; whereas manual
and mechanical assembly
works will be done in the
new building.

The development involves
not only building a new fac-
tory building; but also new
machines worth approxi-
mately 1,5 million Euros are
planned to be purchased;
and 15-20 new workers will
be employed. Workers for
manual assembly work, to-
olmakers and engineers
will be required. The Mana-
ging Director also said that
if the development meets
expectations, a separate
tool making factory may
also be built in Gydr.

Nemak: Dual Vocational Training to Rise New Workers

A Kkey issue for the com-
panies settled in the in-
dustrial park is the ability
to hire well trained skilled
workers. For this purpose
Nemak Ltd as well as so-
me other companies, have
joined the dual vocational
fraining system for secon-
dary school students in
Gy6r that combines app-
renticeship with vocational
school training.

Mr David Téth Managing
Director of Nemak Gyor
Aluminium Foundry Ltd.
said that vocational school
students had been offered
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practical training for five ye-
ars. More than a hundred
students have taken part in
the training so far, many of
them joined the company
after finishing their training.
Last summer a practical
training centre was estab-
lished.

“It is not enough to have
modern machines and
equipment but skilled wor-
kers are also required to
operate them. When the
training important for us
was cancelled, we found
ourselves in a difficult situ-
ation. However, with the

support of the Local Co-
uncil of Gydr, the training
started again in Lukacs
Sandor Vocational School.
This is the third year of
student training.” Mr. David
Toth considers the prog-
ramme successful.

After passing their exams,
several students were
employed by Nemak Ltd.;
at present 27 students are
having their practical trai-
ning at the company.

The length of the dual vo-
cational training program-
me was reduced to three
years compared to the

previous four-year course;
at the same time the num-

ber of practical lessons
was increased. The pur-
pose is obvious: the trai-

ning ensures that students
find workplaces easily; and

iy

//}emak

companies find new wor-
kers to fulfil their cons-
tantly growing needs.

| www.ipgyor.hu



Cimbria: Ausbau von Standort und Technologie

Der Monat Mérz verlauft
im Zeichen des Umzugs.
Das Unternehmen Cimb-
ria Heid Hungaria GmbH
ist die Vertretung der da-
nischen Unternehmens-
gruppe Cimbria in Un-
gan. Die innovative Wei-
terentwicklung von rund
350 Mill. HUF, zu deren
Verwirklichung auch EU-
Gelder in Anspruch ge-

nommen worden sind,
wurde fertig gestellt.

Mit einer Férderungssum-
me von 100 Mill. HUF wur-
den neben der schon vor-
handenen eine weitere
Betriebshalle von 1500 m?2
sowie auch ein Labor, ein
350 m2 groBes Bro-
gebdude und ein 500 m?
Lagergeb&ude errichtet. Die
zur Herstellung spezieller

Elemente notwendigen Ein-
richtungen wurden bereits
im neuen Betrieb installiert.
Ihr Ankauf wurde durch
beantragte Gelder gesich-
ert: Der Ankaufpreis der mo-
dernen Maschinen betrug
36 Mill. HUF. Davon wurden
25 Mill. HUF durch Foérder-
gelder gedeckt.

Geschéftsleiterin -~ Beatrix
Plezva erklarte: Durch den

Montierbetrieb werden
Montierarbeiten vor Ort
erleichtert. AuBerdem kon-
nen in Zukunft kédnnen die
zur Betreibung der Maschi-
nen bendtigten Schlosse-
reiprodukte im eigenen
Betrieb angefertigt werden.
Im neu errichteten Labora-
torium sortiert eine elekiro-
nische Sortier- und Klassifi-
ziermaschine die Getrei-

dekorner. Mit Anwendung
der neuen Technologie
konnen auch auBenste-
henden Unternehmen Di-
enste angeboten werden.
Das Unternenmen arbeitet
nun unter neuem Namen:
CHH Gépkereskedd, Gyar-
t6 és Mlszaki Szolgéltato
Kft. (GmbH fir CHH Mas-
chinenvertrieb, Produzie-
rung und Technik).

Nemak: Duale Ausbildung far den Nachwuchs

Schlusselfrage fur die Fir-
men im Gewerbepark ist
die Absicherung von
entsprechend ausgebil-
detem Nachwuchs. In
diesem Interesse stehen
mehrere  Unternehmen
mit Gydrer Mittelschulen
in Verbindung, und zwar
wegen der sogenannten
dualen, mit anderen Wor-
ten  praxisorientierten
Ausbildung. Die Nemak

GmbH hat dabei die Fuh-
rung.

David Toth, geschéftsfih-
render Direktor der GmbH
erklarte: In der Alumini-
umgieBerei werden seit 5
Jahren Lehrlinge ausge-
bildet, inzwischen sind es
bisher an die 100 , und
davon werden immer
mehr nach Abschluss ih-
rer Ausbildung behalten.
Seit letztem Sommer gibt

Jean Rousseau:
Luxus in Handarbeit

Vielleicht ist nur wenigen
bekannt, dass aus Gyor
nicht nur Autos und Auto-
teile der Oberklasse auf
den Weltmarkt luxuriéser
Produkte gelangen, son-
dern Dank einer Firma
im Gewerbepark auch
ein wichtiges Zubehor
elegantester Uhren: das
Lederarmband. Das un-
garische  Tochterunter-
nehmen ,Jean Rousseau
GmbH" der franzésischen
Firma arbeitet seit 2001 in
Gydr, im Jahre 2009 siedel-
te es in den Gydrer Gewer-
bepark um. Fast jede Pha-
se des Produktionsablaufs
ist Handarbeit, denn im Fal-
le der Lederarmbénder flr
Luxusuhren ist Qualitat pri-
marer Aspekt.

Istvan Buruzs, geschafts-
fuhrender Direktor erklarte:
Die Armbénder sind fur die
teuersten Uhren der Welt
bestimmt, vor allem fur die
groBnamigen Abnehmer in
der Schweiz. Hauptprofil

ist die Kleinserienherstel-
lung, aber auch so wird
jahrlich eine Stiickzahl von
200~ 250.000 erreicht. Ins-
gesamt gibt es 6000 vers-
chiedene Variationen von
400 Modellen. Auf Wunsch
der Auftraggeber konnen
jedoch auch ganz indivi-
duelle Stucke angefertigt
werden. In erster Linie ver-
wendet man Krokodilleder,
aber auch andere exotische
Tierhaute wie Straus, Ro-
chen, Bitterschlange oder
Hai. Natirlich besteht so ein
Uhrenriemen nicht nur aus
Leder. Zu einem durchsch-
nittlichen Arbeitsstlick ge-
horen 8-10 weitere ,Teile”.
Das Jahr 2012 hat dem Un-
ternehmen ein herausra-
gend gutes Ergebnis ge-
bracht, im Vergleich dazu
gab es im Vorjahr einen
Ruckgang. Im letzten Jahr
betrugen die Einnahmen 2
Mill Euro, und in diesem
Jahr wird mit einer ahnli-
chen Summe gerechnet.

| www.ipgyor.hu

es ein praktisches Ausbil-
dungszentrum.

- Es st nicht genug, einen
modernen Maschinenpark
zu haben, sondern man
braucht dazu auch Leute.
Als die fir uns wichtige
Ausbildungsform  nicht
mehr existierte, gerieten
wir in eine schwierige La-
ge. Mit Hilfe der Gydrer
Selbstregierung wurde in
der Berufsschule , Lukacs

Weiss Hungaria:

Sandor” erneut mit der
Ausbildung  begonnen,
gegenwartig im 3 Lehr-
jahr. - so die Zusammen-
fassung Toths.

Unter den Lehrlingen mit
abgeschlossener Ausbil-
dung wurden schon eini-
ge in der Firma ange-
stellt. Zur Zeit hat man 17
Azubis.

Im Rahmen der dualen
Ausbildung wurde die

Ausbildungszeit von 4 auf
3 Jahre verkirzt, die An-
zahl der Stunden des
fachlichen Unterrichts er-
hoht. Das Ziel ist eindeu-
tig: Die jungen Leute sol-
len ein Berufszeugnis be-
kommen, mit dem sie leicht
auch eine Anstellung fin-
den, den Firmen aber
kann der anwachsende
Nachwuchsbedarf  ge-
deckt werden.

Schritt fUr Schritt

Die sich mit gespritzten Kunststoffen
beschéaftigende GmbH Weiss — Hun-
garia hat 2013 ihre Produktionshalle er-
weitert. Die Investitionskosten beliefen
sich auf 880.000 Euro. Die Logistikfla-
che wurde um 400, die Produktions-
flache um 1400 m? erweitert. Nach Be-
endigung dieser Arbeit ist nun ein wei-
terer Schritt im Plan, wie Janos Derdak,
geschaftsfihrender Direktor informier-
te. Am jetztigen Standort ist man an die
Grenzen der Maglichkeiten angelangt,
zum folgenden Schritt muss weiteres
Territorium  einbezogen werden. Des-
halb wurde ein angrenzendes Grund-
stiick von 15.000 m? angekauft, des-
sen Lage die Verbindung mit den jetzti-
gen Einheiten sichert. Auf dem neuen
Territorium soll als 3. Phase des
Firmenausbaus eine 5000 m? grofe
Halle errichtet werden. Mit dem Bau will
man im Jahre 2016 beginnen, 2017 soll
die Produktion darin anlaufen. Im jetzi-
gen Betrieb sollen ausschlieBlich die
Spritzarbeiten bleiben, im neuen

Gebaude aber manuelle und maschi-
nelle Montage.

Die Weiss-Hungaria plant parallel zum
Hallenbau auch die Erweiterung der
Maschinen- und Personenkapazitét. Es
sollen Einrichtungen im Wert von an-
derthalb Mill. Euro angeschafft werden,
die Anzahl der Beschaftigen soll um 15
— 20 Personen anwachsen. Neben den
Arbeitskraften zur manuellen Montie-
rung werden auch Facharbeiter, Werk-
zeugmacher, sogar Ingenieure gebra-
ucht. Der geschéftsleitende Direktor
sprach auch Uber die Moglichkeit des
Aufbaus eines Werkzeugbetriebs am
Standort Gydr im Falle, wenn sich die
Hoffnungen in Verbindung mit der ge-
planten Erweiterung erflllen.



Jankovits Hidraulika: nincs megallas

Folyamatos szakmai fejlédés, a te-
vékenységi es szolgdltatasi kor bo-
vitése, Uj partnerek, Uj piacok meg-
szerzése, az iNNovacios és oktatasi
tevékenység erdsitése — ezek azok
a jellemzdk, melyek vegig kiserték
az 1992-ben csaladi vallalkozas-
ként létrehozott, és iden hisz
esztendeje kft.-ként mikodd Jan-

2013-ban egy specialis jelolo
gépet szallitott a tarsasag Braziliaba

kovits Hidraulika torténetét. A cég
azzal az (ttord szereppel is bisz-
kélkedhet, hogy a magyar tulajdo-
nu tarsai kozll elséként vasarolt
telket és épitett (izemet a Gydri Ipa-
ri Parkban 1997-ben.

Az akkor felépitett 500 négyzet-
méter alapterlletl Uzemcsarnok
és a 320 négyzetméteres iroda-
haz az évek soran jelentésen bo-
vilt. Az ismételt terliletvaséarlast
2011-ben kovette annak az épit-
kezésnek a befejezése, melynek
kdszbnhetéen egy Ujabb 755
négyzetméteres szerelécsarno-
kot, valamint egy 3D-s korszer(i
mérdgeppel felszerelt szobéat ve-
hettek birtokba a szakemberek.
Az (izem ma is az orszag egyik
legkorszerlibb és technikailag
legjobban felszerelt hidraulikus

fejlesztd és gyartd szakmdhelye.
A két munkatérssal indult vallalko-
zas ma mar 47 fét foglalkoztat, és
jelentésen bdvitette tevékenysegi
korét. Az elmult évek sorén a leg-
kilonféelébb vevéi igényekhez iga-
zodva mostanra tiz jol elkilonithe-
t6, de mégis szorosan 6sszekap-
csolodd Uzletag alakult ki a cégen
belll, melyeknek a
személyi, mUszaki
és eszkozfeltételei
biztositottak. A Jan-
kovits  Hidraulika
Kit.  foglalkozik
egyedi célgépek, gyartdsorok ter-
vezésével és gyartasaval; ipari
automatizalassal; hidraulikus tap-
egységek és munkahengerek ter-
vezésével, eldallitasaval, felljita-
saval, javitasaval; villamos vezér-
lésekkel; értékesitéssel, marka-
képviselettel, gépi forgacsolassal;
mérnoki szolgaltatasokkal; diag-
nosztikaval és szervizzel; valamint
CNC megmunkald kdzpontokhoz
hasznalt hidraulikus és mecha-
nikus mUkodést készilékek terve-
76sével és gyartasaval.

E sokszin( palettan a vezetd terlet
a célgépgyartas, ahol a vallalat
mérndkei maximalisan teret enged-
hetnek kreativitasuknak a megolda-
sok terén, hisz ritkan talalkoznak
kétszer ugyanazzal a megoldandd
probléméaval. Mindemellett egyitt-

mlkodési keretszerzGdés kereté-
ben tobb multinacionalis céggel —
példaul Nemak, Raba — dolgoznak
kutatas, termékfejlesztés es gyar-
tasfejlesztés terliletén.

A gyart6 tevékenység mellett egyre
nagyobb szerepet kap az értékesi-
tes, jelenleg 18 alkatrészgyarto vi-
lagcég markaképviseletét latjak el, a
hidraulikus alkatrészek nagy részé-
nek értékesftése raktarrol vagy rovid
hatéridével tortenik.

Az exportpiac bévilesének ered-
ményeként 2013-ban egy specialis
jelolé tevékenységet végzd gépet
gyartott es szallitott le a gydri tarsa-
sag Braziliaba.

Ez a siker is hozzajarult ahhoz,
hogy tavaly a cég arbevetele

WHB: kuldnleges technologia

megkdzelitette az egymilliard fo-
rintot. Jok a kilatasok a 2014-es
esztenddre is, hiszen mar most,
év elején érezhetd egyfajta fellen-
dilés a gépgyartas teriletén, ki-
magasloan nagy a rendelésallo-
many kilénb6zé egyedi prések-
re, darabolast végzd gepekre,
flrészre, manipulatorra. A bizta-
t6 kilatasok tovabbi elérelépésre
6sztonzik Jankovits Istvant, a cég
tulajdonosat, akitdl megtudtuk:

a megndvekedett igényeket ki-
elégitve, az idei év tervei kozt
szerepel a géppark bdvitése, és
el6késziletek vannak a csarnok-
bdvités masodik (temére is.

| jankovitshidraulika.hu

Az ipari parkban mU(koddo
West Hungaria Bau Kft. az
egyk tagja annak a kon-
zorciumnak, amely meg-
nyerte a gyéri Dunakapu
tér felljitasara és a harom-
szintes, szintenként 3000
negyzetméter alapterletd
mélygarazs epitésere kirt
palyazatot. A beruhazasok
kivitelezésében nagy ta-
pasztalattal rendelkezd val-
lalkozas szamara is kilon-
leges feladat ez utobbi lé-
tesitmény megépitése, hi-
szen a szakmaban ismert,
am ritkan alkalmazott s
nagy szakértelmet, figyel-
met igényld technologiat
alkalmaznak az épitkezés
sorén. A részletekrdl Kas-
sainé Kirchner Gabriella
projektvezetd es Szabo
Dezsé a masik konzorciu-
mi tag, a Strabag Altalanos
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Epitd Kit. teriileti igazgatoja
adott tajekoztatast.

A hagyomanyos épitkezé-
sekkel ellentétben, a
mélygarézs esetén fordi-
tott épitési sorrendet kel-
lett alkalmaznunk — mond-
ta el a projektvezetd. — El-
8sz6r az Ugynevezett résf-
alak keszliltek el, amelyek
biztositottak a munkater(-
let vizzard kérbehatérola-

sat. A 18 meter mélyre le-
nyulo falakat vizszintesen
az a tamfédém tamasztot-
ta meg, amely tulajdon-
képpen a mélygarazs
egyes szintjének padoza-
ta. Ennek a konstrukcié-
nak az elkészllte utan ke-
rilhetett sor a tamfédém
aldl a fold kihordaséra, gya-
korlatilag banyaszati mod-
szerekkel. A szerkezet szi-

lardsagat ideiglenes acél
tamcolopok is biztositottak,
ezeket a késébbiekben el-
tavolitjuk.

A kulonleges eljarés alkal-
mazésa mellett szokatlanul
jelentds volt a megmozge-
tott fold és a beépllt anya-
gok mennyisége, nehany
érdekes adatot sorolt Sza-
bd Dezs6.

Az épitkezés soran eddig 25
ezer kobméter foldet moz-
gattunk meg, 4200 négyzet-
meéter a résfal terllete, 17
ezer négyzetméter a beépi-
tett zsalu, valamint 6700
kébméter a beton és 1000
tonna a felhasznalt acél
mennyisege. A tér burkolt
felllete a korzoval egy(itt 12
ezer négyzetméter lesz, a
parkosftott rész nagysaga
eléri a 4600 négyzetmétert.
A szakemberek hozzatették:

a beruhazas kivitelezése
komoly szervezést igényel,
hiszen a munkaterleten
egyszerre tobb tarsvallalko-
26 is tevékenykedik (a Gydr
Szol Zrt. példaul a kdrnyezd
éplletek felljitasat vegzi),
restaurator dolgozik a varfal
egyes részeinek helyreallita-
san, és folyamatos az
egész épitkezésen a régé-
szeti szakfellgyelet.

A mélygarazsban az alaple-
mez elkészitésével parhuza-
mosan elindult a flggdle-
ges szerkezetépités, jelen-
leg az Utemtervnek megfele-
I6en halad az epitkezes. Az
id6jéras jelentésen befolya-
solhatja az elkészUlés hatar-
idejét, a meghizo legkésdbb
az év végig szeretné atadni
a teret a gydrieknek.

| whb.hu
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Garai Seprogyartd: kozuttél az autdgyarig

Az ipari oriasok mellett
szamos kisebb, csupan
néhany fés gardaval dol-
gozo vallalkozas is kihasz-
nélja az ipari park nyujtot-
ta lehetdsegeket. llyen a
Garai Seprégyarto Cég is.
A tulajdonos, Garai Beéla
1986 ¢ta foglalkozik sep-
régyartassal, a kilencve-
nes évek elején kezdett
onallo vallalkozasba, az
idékdzben szlkosse valo
Liget utcai lzembdl kol-
toztek 2005-ben az ipari
parkba, ahol 6tszaz négy-
zetmeéteres Uzemben fo-
lyik a termelés.

A ceég termekei a kezde-
tekkor a sokszor hiany-
cikknek szamito, csak kul-
foldon kaphato, elsdsor-
ban Uttisztito  gépekbe
szerelt sepriket valtottak
ki. A viragzé piac azonban
recesszioba ker(lt, igy
Garai Bélanak Uj szeg-
menseket kellett megho-
ditania a talpon maradéas-
hoz. Mint oly sok gydri val-
lalkozas vezetdje, 6 is a
gépiparban s azon belll is
az autogyartasban talalt Uj
partnereket, ami egyalta-
lan nem ment kénnyedén.
A kulfoldi nagyvallalatok
tobbsége régi, bejaratott
partnerekkel dolgozik, ha

6k nem hibaznak, nem
nagyon lehet megingatni
a pozicidikat. llyen szem-
pontbdl szerencsém volt,
amikor az Audi egyik Né-
metorszaghol vart szallit-
manya nem érkezett meg
a meghatarozott idére, s
hogy a termelés folyama-
tos maradjon, engem ke-
restek meg a hianyzé sep-
rék biztositasara. Pénte-
ken jottek az Uzembe,
megmutattdk mire lenne
szikséguk, én pedig hét-
fén szallitottam. Ez jelen-
tette az elsé 1épcsét a be-

I

jutashoz, és a bizonyitasi
lehetéséget, hogy erde-
mes egy kozelben 1évd
beszallitoval dolgozni, hi-
szen mi konnyen elérhetd-
ek vagyunk. Aztan termé-
szetesen igazolnunk kel-
lett megbizhatésagunkat,
garantalni a magas min6-
séget, gyorsasagot, rugal-
massagot.

A négykarikas autdgyartd
mellett azéta a Garai-ter-
mékek seprik a fémforga-
csot a Denso vagy az Ot-
top Fuchs gépsorain is,
hogy csak az azonos szeg-

mensben dolgozd vallala-
tokat emlitsik. A specialis
igényeknek megfeleléen
készitett seprék igazodnak
az egyedi elvarasokhoz,
azokat Ugy alakitjak ki,
hogy a vevék mar miikodd
technoldgiai folyamataiba
ileszkedjenek.

Az egyik kitorési pontot te-
hat az auté- és gépipar ki-
szolgalasa jelentette, de
ezen kivul széles skalan
mozog a termekkinalat.
Még mindig megtalalha-
tok — ha szinte elenyészd
mennyiségben is - az
Uzemben a haztartasi mi-

gonyatisztitd gépek takari-
tasahoz szalltanak arut a
megrendelknek.

A véllalkozasnak komoly
fejtorést okoz a szakképzett
munkaerd biztositasa, a tu-
lajdonos szerint mar meg-
rendelést is vissza kellett
utasftania, mert nem volt
elég munkaskez a teljesk-
téshez. Forgacsolot, fém-
megmunkélasban  jartas
szakembert keres, de azt
mondja, egy fiatal szakma
nélkil is kitanulhatja nala a
mesterséget. A kereslet
meglétét igazolja, hogy ta-
valy a cég arbevétele elerte

lgazoltuk megbizhatosagunkat,
garantaljuk a magas mindséget

ndéségnél jobb, tartdsabb
kézi toloseprék, a kozit-
tisztitasra hasznalt gépek-
hez valé termékek, igaz,
ezek is kiegészUltek a kor-
lat, és oszlopmoso kefék-
kel. Emellett az épitéipar-
ban is talalt piaci rést Ga-
rai Béla, az betonelemek
gyartasa utan a forméakat
az itt eléallitott kefék tisz-
titjak meg. Ahogyan az
épftSipar, Ugy a mezégaz-
dasag sem marad |&toko-
ron kivil, kombajnok, bur-

a szazmilli6 forintot, s a pia-
ci igények bdvitesre Osz-
tonzik a tulajdonost.

Szeretném az Uzemet - el-
s@sorban raktarozasi funk-
cidval — béviteni, mér enge-
délylnk is van egy 360
négyzetméteres épliletrész
épitésére. A 30-40 milli6 fo-
rintos beruhazas megvaldsi-
taséra keressUk a kiegeszitd
forrést, remélem, hamaro-
san lesz lehetéseg pélyazni.

| garaisepro.hu

Cimbria: telephelybdvites és technologiafejlesztés

> | 1. oldalrol

Plevza Beatrix, az ipari park széza-
dik letelepedd cégének vezetdje el-
mondta: a bévités tobb munkafo-
lyamatot szolgél. — Az &sszeszereld
lizem a késdbbi, helyszini szerelési
munkat fogja megkénnyiteni, hi-
szen a specidlis kialakitasu légtech-
nikai csdvezéseket és gépeket mar
az lizemben €l6 tudjuk késziteni a
beépitesi korliiményekhez. Ezen ki-
vll gépeink Uzemelteteséhez sza-
mos lakatosgyartmanyra, példaul
gépalivanyokra, acélszerkezetekre,
lizemeltetési kiegészitékre, kiszol-
gélo podiumokra, egyedi munkave-
delmi gyartmanyokra, technologiai,
puffer- és gydjtétartalyokra, ter-
ménycsovekre és cséelemekre van
szlikség, melyeknek gyartasat sajat
kézbe vehetjik a fejlesztésnek ko-
szbnhetéen. Az éplletet z0ld

| www.ipgyor.hu

energiaval mukodtetjlk, a meleg
vizet napkollektorok, mig a flitést
pellettiizelésti kazén Uzemeltetésé-
vel biztosttjuk. Az épitkezés a ter-
veknek megfeleléen zajlott, a pro-
jekt megvaldsulaséval egy korsze-
rd, a legmagasabb igényeket kielé-
gité lizemecsarokot hoztunk [étre.
A beruhdzés létszambdvitéssel is
jér, néhany hénapon bellll 6ssze-
sen 12 munkatarsunk dolgozik
majd a vallalatnal.
Atelephelybdvités, az Uj berendezé-
sek, a labortechnoldgia fejlesztését
kévetéen a CHH Gépkereskedd,
Gyérté és Miszaki Szolgaltato Kit.
elétt Ujabb értékesitési piacok nyil-
hatnak meg, és bévil a kinalt ter-
mékek és szolgaltatasok kore.

A CHH Mszaki Kit. telephely-fej-
lesztési beruhdzasanak egyik fon-
tos eleme a laboratérium kialaki-
tasa. Ebbe a helyiségbe keril a

gabonamagokat és granulatumo-
kat osztalyozd és szortirozd be-
rendezés. Az elektronikus oszta-
lyozégép a méret szerint elékészi-
tett maghalmazt egyenletesen, és
nagyon vékony rétegben szét-
osztva vezeti el a digitélis kame-
rak el6tt. A nagyfelbontasu kame-
rak az eltérést egy rendkivil
gyors, szamitégépes jelfeldolgo-

zassal még a mag alahullésa kéz-
ben kiértékelik. Az egyes magok
tovabb eshetnek a j6 maghalmaz
iranyaba, vagy kitérités utan a se-
lejtcsatornéba kerdinek.

A gy6ri cég a most Iétesitett labora-
toriumaban kilsé vallalkozasoknak
is kivan szolgaltatast nydjtani.

| chh.hu
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Eredményes évet zart 2013-ban a

Auto-Szoft: dnallosag

és dinamikus ndvekedés

Jo dontés volt telephelyet
vasarolni, Uzemet épiteni
az ipari park terlletén —
igy ©6sszegezte az Auto-
Szoft Automatizélasi és
Gépgyarto Kft. 2012 janu-
arja Ota eltelt id6szakat a
cég egyik Ugyvezetd-tulaj-
donosa, Szemerei Attila. A
beruhazasrol hozott don-
tésig persze hosszu volt
az Ut: a kit. gazdai mar a
90-es évek kozepétdl az
autdiparhoz kapcsolddo
miszaki ~ megoldasok
gyakorlati megvalositasa
felett babaskodtak, 2006-
ban alapitott, jelenlegi cé-
gUk pedig hosszU idén
keresztll maig legjelentd-
sebb partnertk, az Audi
Hungaria  Motor ~ Kift.
tertiletén belll mikodott.
Sokéig halogattuk a don-
tést — emlekezett vissza
Szemerei Attila —, hiszen
sok elénye is volt annak,
hogy az Audin belll teve-
kenykedtlnk. Aztan egyre
tobb korlatot lattunk ab-
ban, hogy vevdinknek
nem tudjuk egy helyen,
egyszerre  megmutatni,
hogyan vagyunk képesek
megrendeléseiket teljesi-
teni. A méasik 6nallésagra

nikai vonalnak is. Amikor
2009-ben terlletet vasa-
roltunk az ipari parkban,
még mindig nem gondol-
tuk teljesen komolyan,
hogy néhany even belll
épitkezésbe kezdlnk, az-
tan jottek a pélyazati lehe-

—
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téségek, tovabbra is nétt
a forgalmunk, igy végl
belevagtunk: 106 milli¢ fo-
rintos fejlesztéssel valo-
sult meg a jelenlegi tizem,
és ma mar biztosan
mondhatjuk, érdemes volt
megtenni ezt a Iépest.

Mi igazolja a dontés he-
lyességét?

Példaul az, hogy a 2012.
februari  munkakezdés
utdn mar marciusban je-
lentkezett egy cég, amely-
nek még Magyarorszagon

Az Auto-Szoft Automatizalasi és Gépgyarto Kft. el-
s@sorban egyedi gépgyartas, elektromos és me-
chanikus tervezeés, ipari vezérlés és ipari automati-
zalas, valamint folyamatellendrzeés terlletein vallal
megbizasokat. Emellett szerviztevékenysége kere-
tében gondoskodik a telepitett rendszerek gyors és
szakszer( karbantartasarol, a célszerszamok, kopo
alkatrészek potlasarol. Arbevételenek kordlbelll fe-
le legfontosabb partnerétdl, az Audi Hungaria Mo-
tor Kft.-t6l szarmazik, de kiszolgaljak a Kiner, a Kra-
use es még tobb, autdipari beszallitd cég igenyeit.
A cég alkalmazotti létszama 15 f6, egy-egy projekt
megvaldsitasa soran azonban alvallalkozok bevo-
nasaval akar 50 munkatarsat is foglalkoztatnak. A
ceg mobilitasat, nemzetkozi szintl elismerését jelzi,
hogy a hazai munkak mellett szamos megbizast tel-
jesitenek Eurdpa kulonboz6 orszagaibdl érkezd

megrendelések soran.

motivalo tényezd az volt,
hogy tapasztaltuk: a part-
nerek komplex kiszolgéla-
sa érdekeben az elektroni-
kai és programozasi fel-
adatok ellatasa mellé fel
kell zarkdznia egy mecha-

nem volt telephelye, igy
olyan partnert keresett,
amelyik bazisként héatteret
tud biztositani a megren-
delések teljesitéséhez. Az
egylttmUkodésink végl
nyolc hénapig tartott, igen

gylimolcsézd volt, és biz-
tosan mondhatom, hogy
ezt a munkat nem kapjuk
meg, ha nincs az Uj gyar-
egységink. Ezen kivil, si-
kerGlt megvaldsitanunk,
amit indulaskor eltervez-
tink, és egész folyamato-

kat tudunk végig mened-
zselni: elkészitjik a tervek
elektromos és mechanikus
részeit, beszerezzik a
gyartashoz  szlkséges
alapanyagokat, legyartat-
juk az alkatrészeket, a be-
rendezéseket dsszeszerel-
juk és belzemeljik - igy
teljesen ki tudjuk szolgaini
partnereinket. Azt Iatom,
hogy a megrendeldk igy
még komolyabban vesz-
nek bennlinket, amit az &r-
bevételi adatok is vissza-
igazolnak: évek ota tudjuk
tartani az évi 30 szézalé-
kos novekedési ttemet.
Milyen terveik vannak a
jovét illetéen?

Ugy gondoljuk, hogy je-
lenleg rendelkezink a
megfeleld infrastrukturdlis,
mUszaki hattérrel, a meg-
felel6 eszkdzokkel. A to-
vabblépési lehetdseget a
hatékonysag javitasaban,
az Ugyfelek precizebb,
pontosabb, gyorsabb ki-
szolgalésaban latjuk. En-
nek érdekében a tervezdi
humankapacitas bdvite-
sére latunk lehet6séget,
szivesen foglalkoztatnank
a jovében ezen a terlileten
fiatal, lelkes mérnokoket.
Ha ezekben a kérdések-
ben sikerdl tovabblép-
nunk, folytatni tudjuk az
eddigi dinamikus noveke-
dési tendenciat.

| autoszoft.hu

Gydri Nemzetkozi Ipari Park Kit., és az
iparvagany bévitése is elkésziilt. Idén
folytatodik az egyiittmikodési foru-
mok sorozata, ahogyan folytatodik az
infrastruktura fejlesztése is. Ezekrdl a
témakroél szamolt be Gordg Tibor, a
kit. igyvezetd igazgatoja.

Sikeres volt a tavalyi év

Mésrészt a tervezettek sze-
rint zajlott le az Ujabb,
szam szerint a hatodik b6-
vitési Utem megvalositasa,
amelynek sorén jelentds
telekértékesitésre kerllt sor
az év végén. lgy mar dsz-
szesen 107 telket adtunk
el, és a cég nyereséggel
zarta a 2013-as esztenddt.

Mozgalmasan telt a tavalyi
év a Gydri Nemzetkézi Ipa-
ri Park Kft. szdmara. Egy-
reszt elkezdédott a Gydri
Ipari Park egyik leglatva-
nyosabb beruhdzésa a
meglévé 1. szaml iparvé-
gany bdvitésével, amely-
hez komoly palyazati forré-
sokat sikertlt elnyerni.

lIl. Egydttmdkodési forum

A Gy6ri Nemzetkdzi Ipari Park Kft. 2014. &prilis vegeén im-
mér harmadik alkalommal szervezi meg Egyittmikodési
Forumat. A tervek szerint az eseményen a Véllalkozok és
Munkaltatok Orszagos Szévetsegének képviseleteben
részt vesz dr. Pataki Dezs6, hogy bemutassa a megjelen-
teknek a szervezet dijmentes tanacsadasat, amely adéza-
si, jogi, pénziigyi kérdésekben és palyazatokkal kapcsola-
tosan nyUijt segitséget a vallalkozoknak. Rajta kivil meghi-
vott vendég Klehr Emilia, a Diwa Personalservice Munka-
Ugyi Szolgaltatd Kft. menedzsere, aki munkaerd-kozveti-
tés, munkaeré-kolcsonzés és személyzeti megoldasok
ajanlasaval kivan segitséget nyujtani az Ipari Park cégei-
nek. Pongracz Péter Ur, a Praeventio Biztositasi Alkusz Kft.
képviselbje tajékoztatni fogja a résztvevéket a vezetd tiszt-
ségviseldk és felugyelbizottsagi tagok felelésségbiztosi-
tasaval kapcsolatos lehetéségekrdl a Ptk. 2014. mércius
15-t6l életbe Iépett valtozasai tekintetében.

Tavaszi karbantartas

A tavasz bekdszontével 103 zsaknyi hulladék 6ssze-
gylijtésevel megkezdddtek a parkfenntartasi tevekeny-
ségek az Ipari Park terlletén. Ezen kivil tobb mint 10
milli6 forint értékben Utfelljitasi, karbantartési és Utfesté-
si munkélatok elvégzéseére is sor kerdl.
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Uj beruhazasok

Az idei évben az Almafa
utcarél megtorténik egy
Uj, feltaré Utszakasz kiépi-
tése és infrastruktdraval
torténd ellatasa, varhato-
an az elsd félév végéig
Korulbelll 127 m-es nyom-
vonalhosszal. A tervek méar
elkésziltek, jelenleg az
engedélyeztetési eljaras

tart. Ugyancsak folyamat-
ban van a 3. szamu csapa-
dékviz-tarozo to kibdvitése,
amely az iparvagany és az
Ipari Park-bévités VI. Ute-
mének csapadékvizeit
gyditi 6ssze. At és a csa-
padekvizgy(jté csatorna
varhatéan szeptember vé-
gére készll el.

Véghajra a vasutepitesnél

Aprilis kézepére varhatdan telies korlien befejezddik az ipar-
vagany-bovités telies kivitelezése, a kapcsolodd jarulékos
munkakkal egyetemben. A kozel két kilométeres Uj iparva-
ganyszakaszt mér jelenleg is folyamatosan hasznaljak. Re-
ményeink szerint az Ipari Park cégei a tovabbiakban mind
nagyobb mértékben fogjak igénybe venni az iparvagany al-
tal biztosftott olcsé és kornyezetkiméld szallitasi lehetdseget.



